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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ Организация производственной деятельности

1.1. Аннотация содержания модуля  

В состав модуля «Организация производственной деятельности» включены две дисциплины: 
«Организационный инжиниринг в машиностроении» и «Теория решения изобретательских задач», 
содержание которых формирует у магистрантов способность при разработке, освоении и 
совершенствовании технологии производства, систем и средств машиностроительных производств 
решать организационные задачи, касающиеся планирования и тактического управления 
машиностроительным производством для подготовки инженерных кадров соответствующего 
квалификационного уровня исходя из требований профессиональных стандартов. Дисциплины 
модуля могут быть реализованы в смешанной и традиционной технологии.        Реализация 
дисциплин модуля с использованием смешанной технологии обучения предполагает применение 
разработанных электронных ресурсов, имеющих статус ЭОР УрФУ и размещенных на 
образовательной платформе УрФУ, включая методические пособия, задания и тесты.

1.2. Структура и объем модуля 
Таблица 1

№ 
п/п Перечень дисциплин модуля в последовательности их освоения 

Объем дисциплин модуля 
и всего модуля в зачетных 

единицах

1 Организационный инжиниринг в машиностроении  3

2 Теория решения изобретательских задач  3

ИТОГО по модулю: 6

1.3.Последовательность освоения модуля в образовательной программе
Пререквизиты модуля Не предусмотрены

Постреквизиты и кореквизиты 
модуля

Не предусмотрены

1.4. Распределение компетенций по дисциплинам модуля, планируемые результаты 
обучения (индикаторы) по модулю 

Таблица 2

Перечень 
дисциплин 

модуля

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты обучения 
(индикаторы) 

1 2 3

Организационны
й инжиниринг в 

УК-4 - Способен 
применять современные 
коммуникативные 

З-1 - Определять специфику, разновидности, 
инструменты и возможности современных 
коммуникативных технологий для 



4

технологии, в том числе 
на иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия

академического и профессионального 
взаимодействия

У-3 - Выбирать инструменты современных 
коммуникативных технологий для 
эффективного осуществления 
академического и профессионального 
взаимодействия

П-2 - Осуществлять поиск вариантов 
использования инструментов современных 
коммуникативных технологий для решения 
проблемных ситуаций академического и 
профессионального взаимодействия

Д-1 - Проявлять доброжелательность и 
толерантность по отношению к 
коммуникативным   партнерам

УК-6 - Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности, 
выстраивать траекторию 
профессионального и 
личностного развития, в 
том числе с 
использованием 
цифровых средств

З-2 - Излагать методы самооценки личности 
и эффективные стратегии (техники) 
личностного роста, профессионального и 
карьерного развития

У-1 - Оценивать личностные и 
профессиональные качества, особенности 
характера, определять направления 
личностного роста, прогнозировать 
развитие в профессиональной деятельности, 
используя методы самодиагностики и 
цифровые средства

П-2 - Формулировать приоритеты и 
эффективные способы совершенствования 
профессиональной деятельности на основе 
анализа личностных, психофизиологических 
и других ресурсов

П-3 - Осуществлять самооценку, используя 
рефлексивные методы, формулировать цели 
саморазвития и составлять план действий 
для их достижения на основе стратегии 
(техники) личностного роста и 
профессионального развития

Д-1 - Проявлять целеустремленность, 
социальную ответственность

машиностроении

ОПК-5 - Способен 
планировать, 
организовывать и 
контролировать работы 
по созданию, установке 
и модернизации 

З-1 - Изложить основные нормы и правила, 
регламентирующие работы по созданию, 
установке и модернизации 
технологического оборудования, 



5

технологического 
оборудования и 
технологических 
процессов в сфере своей 
профессиональной 
деятельности

технологических процессов и 
информационных систем

З-2 - Объяснить принципы и типовой 
порядок планирования, организации и 
контроля выполнения работ по созданию, 
установке и модернизации 
технологического оборудования, 
технологических процессов и 
информационных систем

З-3 - Перечислить основные разделы 
документов (технического задания, 
технических условий и т.п.), в соответствии 
с которыми выполняются работы по 
созданию, установке и модернизации 
технологического оборудования, 
технологических процессов и 
информационных систем

У-1 - Обосновать детальный план 
проведения работ по созданию, установке и 
модернизации технологического 
оборудования, технологических процессов и 
информационных систем

У-2 - Анализировать задания, распределять 
и объяснять их работникам коллектива при 
выполнении работ по созданию, установке и 
модернизации оборудования, 
технологических процессов и 
информационных систем

У-3 - Оценивать исполнение работ по 
созданию, установке и модернизации 
технологического оборудования, 
технологических процессов и 
информационных систем на соответствие 
регламентам

П-1 - Самостоятельно составить план работ 
в целом по этапам создания, установки и 
модернизации технологического 
оборудования, технологических процессов и 
информационных систем либо отдельных 
этапов этой работы

П-2 - Провести контроль выполнения 
заданий с учетом соответствия регламентам, 
срокам исполнения и материальным 
затратам
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Д-1 - Демонстрировать требовательность и 
принципиальность в процессе контроля 
выполнения заданий

ОПК-7 - Способен 
планировать и управлять 
жизненным циклом 
инженерных продуктов и 
технических объектов, 
включая стадии замысла, 
анализа требований, 
проектирования, 
изготовления, 
эксплуатации, 
поддержки, 
модернизации, замены и 
утилизации

З-2 - Дать определение жизненного цикла 
инженерного продукта, его основных 
стадий и моделей

З-3 - Перечислить принципы и возможные 
ролевые модели управления командой 
инженерного проекта

У-2 - Определять основные потребности 
стейкхолдеров (заинтересованных сторон) и 
формулировать требования к 
эффективности инженерных продуктов и 
технических объектов

П-2 - Иметь практический опыт 
планирования и управления жизненным 
циклом инженерных продуктов и 
технических объектов

П-3 - Формализовать и согласовывать 
требования, относящиеся к внешним 
условиям (эксплуатации, сопровождения, 
хранения, перевозки, вывода из 
эксплуатации)

Д-1 - Проявлять настойчивость в 
достижении цели; Внимательность; 
Аналитические умения

ПК-8 - Способен 
осуществлять анализ 
управленческой и 
производственной 
деятельности, 
определять 
экономические эффекты 
проектных решений с 
целью сокращения 
расхода сырья, 
материалов, топлива и 
энергии

З-1 - Объяснять особенности управления 
деятельностью организаций 
машиностроительной или авиастроительной 
отрасли и факторы повышения 
конкурентоспособности при производстве 
деталей высокой сложности на 
промышленном рынке.

З-2 - Объяснить стратегию и методы 
управления персоналом организации, типы 
кадровой политики и характеризовать 
формы работы с трудовым коллективом 
машиностроительного или 
авиастроительного предприятия.

У-1 - Анализировать планы создания и 
управления производством на предприятии, 
оценивать экономические эффекты, 
получаемые от внедрения новых технологий 
в производство изделий высокой сложности.
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У-2 - Анализировать методы  управления 
персоналом и определять пути повышения 
эффективности работы трудового 
коллектива

П-1 - Составлять планы и программы 
инновационной деятельности, 
направленные на повышение 
эффективности производства деталей 
высокой сложности и сокращение расходов  
сырьевых и топливно-энергетических 
ресурсов

П-2 - Моделировать инструменты 
управления трудовым коллективом 
подразделения, поддержки лидерства и 
управления трудовыми конфликтами

Д-1 - Демонстрировать управленческие и 
организаторские способности.

ОПК-4 - Способен 
разрабатывать 
технические объекты, 
системы и 
технологические 
процессы в своей 
профессиональной 
деятельности с учетом 
экономических, 
экологических, 
социальных ограничений

З-1 - Объяснить основные принципы 
функционирования разрабатываемых 
технических объектов, систем, 
технологических процессов

У-4 - Провести всесторонний анализ 
принятых инженерных решений для 
выполнения разработки технических 
объектов, систем, в том числе 
информационных, и технологических 
процессов

П-1 - Выполнять в рамках поставленного 
задания разработки технических объектов, 
систем, в том числе информационных, и 
технологических процессов в своей 
профессиональной деятельности с учетом 
экономических, экологических, социальных 
ограничений

Теория решения 
изобретательски
х задач

ОПК-7 - Способен 
планировать и управлять 
жизненным циклом 
инженерных продуктов и 
технических объектов, 
включая стадии замысла, 
анализа требований, 
проектирования, 
изготовления, 
эксплуатации, 
поддержки, 

З-1 - Изложить принципы имитационного 
моделирования для принятия инженерных 
решений

У-1 - Формулировать инженерные задачи с 
учетом формализованных требований

П-1 - Освоить практики построения и 
применения имитационных моделей в 
процессе проектирования
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модернизации, замены и 
утилизации

1.5. Форма обучения
Обучение по дисциплинам модуля может осуществляться в очной формах.



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ  
Организационный инжиниринг в 

машиностроении

Рабочая программа дисциплины составлена авторами:

№ п/п Фамилия Имя Отчество Ученая степень, 
ученое звание Должность Подразделение

1 Блинков Олег 
Геннадьевич

доктор 
технических наук, 
действительный 

член

Заведующий 
кафедрой

Кафедра 
технологии 

машиностроения

Рекомендовано учебно-методическим советом института Новых материалов и технологий

Протокол № _20220331-01_ от _31.03.2022_ г.



1. СОДЕРЖАНИЕ И ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 
Авторы: 

 Блинков Олег Геннадьевич, Заведующий кафедрой, технологии машиностроения, станки 
и инструменты
1.1. Технологии реализации, используемые при изучении дисциплины модуля

 Традиционная (репродуктивная) технология
 Разноуровневое (дифференцированное) обучение 

o Базовый уровень

*Базовый I уровень – сохраняет логику самой науки и позволяет получить упрощенное, но верное и полное 
представление о предмете дисциплины, требует знание системы понятий, умение решать проблемные ситуации. Освоение 
данного уровня результатов обучения должно обеспечить формирование запланированных компетенций и позволит 
обучающемуся на минимальном уровне самостоятельности и ответственности выполнять задания;
Продвинутый II уровень – углубляет и обогащает базовый уровень как по содержанию, так и по глубине проработки 
материала дисциплины. Это происходит за счет включения дополнительной информации. Данный уровень требует умения 
решать проблемы в рамках курса и смежных курсов посредством самостоятельной постановки цели и выбора программы 
действий. Освоение данного уровня результатов обучения позволит обучающемуся повысить уровень самостоятельности 
и ответственности до творческого применения знаний и умений.

1.2. Содержание дисциплины

Таблица 1.1

Код

раздела, 
темы 

Раздел, тема
дисциплины* Содержание 

1 Введение Понятие - инжиниринг. Основные характеристики 
инжиниринга. Виды деятельности инжиниринга.

2

Управление изменениями на 
производстве: 

реструктуризация, 
инжиниринг/реинжиниринг

Концепция управления изменениями. Управление изменением 
производственных процессов: систематизация, 
реструктуризация, инжиниринг, реинжиниринг. Сходства и 
различия между реструктуризацией и реинжинирингом.

3 Инжиниринг промышленных 
технологий

Понятие и содержание инжиниринга производственных 
процессов. Промышленный инжиниринг как решение 
проблемы. Реверс-инжиниринг.

4 Инжиниринг и менеджмент 
бизнес-процессов

Роль и место бизнес-процессов в архитектуре предприятия. 
Реинжиниринг бизнес-процессов. Методы моделирования 
бизнес-процессов. Инструментальные средства анализа и 
моделирования бизнес-процессов.

5 Инструменты и методы 
бережливого производства

Бережливое производство как модель повышения 
эффективности предприятия. Инструменты и методы 
бережливого производства. 5S. Стандарт, стандартизация, 
стандартизированная работа.

6 Внедрение бережливого 
производства.

Работа над изменением мышления. Основные технологии и 
этапы внедрения бережливого производства.

1.3. Направление, виды воспитательной деятельности и используемые технологии



Направления воспитательной деятельности сопрягаются со всеми результатами обучения 
компетенций по образовательной программе, их освоение обеспечивается содержанием всех 
дисциплин модулей.

1.4. Программа дисциплины реализуется на государственном языке Российской Федерации .

2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Организационный инжиниринг в машиностроении

Электронные ресурсы (издания) 

1. Тельнов, Ю. Ф.; Инжиниринг предприятия и управление бизнес-процессами. Методология и 
технология : учебное пособие.; Юнити, Москва; 2015; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=447146 (Электронное издание)

2. Клюев, , А. В., Ершовой, , И. В.; Бережливое производство : учебное пособие для спо.; 
Профобразование, Уральский федеральный университет, Саратов, Екатеринбург; 2019; 
http://www.iprbookshop.ru/87789.html (Электронное издание)

3. ; Бережливое производство как инструментарий совершенствования производственной стратегии на 
отраслевых предприятиях : монография.; Тюменский индустриальный университет, Тюмень; 2020; 
http://www.iprbookshop.ru/115039.html (Электронное издание)

Печатные издания 

1. Вумек, Д. П., Джеймс П., Джонс, Дэниел Т., Д. Т., Турко, С., Суворова, П., Адлер, Ю.; Бережливое 
производство. Как избавиться от потерь и добиться процветания вашей компании; Альпина Бизнес 
Букс, Москва; 2005 (1 экз.)

2. , Баранов, А. В., Нугайбеков, Р. А.; Развитие производственных систем. Кайдзен. Лидерство. 
Бережливое производство; Питер, Москва; 2015 (3 экз.)

Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы

Материалы для лиц с ОВЗ 

Весь контент ЭБС представлен в виде файлов специального формата для воспроизведения 
синтезатором речи, а также в тестовом виде, пригодном для прочтения с использованием экранной лупы 
и настройкой контрастности.

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Организационный инжиниринг в машиностроении

Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным 
оборудованием и программным обеспечением

Таблица 3.1



№ 
п/п

Виды занятий Оснащенность специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы

Перечень лицензионного 
программного обеспечения

1 Лекции Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

2 Практические занятия Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

3 Консультации Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

4 Текущий контроль и 
промежуточная 
аттестация

Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

5 Самостоятельная 
работа студентов

Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ  
Теория решения изобретательских задач

Рабочая программа дисциплины составлена авторами:

№ п/п Фамилия Имя Отчество Ученая степень, 
ученое звание Должность Подразделение

1 Блинков Олег 
Геннадьевич

доктор 
технических наук, 
действительный 

член

Заведующий 
кафедрой

Кафедра 
технологии 

машиностроения

Рекомендовано учебно-методическим советом института Новых материалов и технологий

Протокол № _20220331-01_ от _31.03.2022_ г.



1. СОДЕРЖАНИЕ И ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 
Авторы: 

 Блинков Олег Геннадьевич, Заведующий кафедрой, технологии машиностроения, станки 
и инструменты
1.1. Технологии реализации, используемые при изучении дисциплины модуля

 Традиционная (репродуктивная) технология
 Разноуровневое (дифференцированное) обучение 

o Базовый уровень

*Базовый I уровень – сохраняет логику самой науки и позволяет получить упрощенное, но верное и полное 
представление о предмете дисциплины, требует знание системы понятий, умение решать проблемные ситуации. Освоение 
данного уровня результатов обучения должно обеспечить формирование запланированных компетенций и позволит 
обучающемуся на минимальном уровне самостоятельности и ответственности выполнять задания;
Продвинутый II уровень – углубляет и обогащает базовый уровень как по содержанию, так и по глубине проработки 
материала дисциплины. Это происходит за счет включения дополнительной информации. Данный уровень требует умения 
решать проблемы в рамках курса и смежных курсов посредством самостоятельной постановки цели и выбора программы 
действий. Освоение данного уровня результатов обучения позволит обучающемуся повысить уровень самостоятельности 
и ответственности до творческого применения знаний и умений.

1.2. Содержание дисциплины

Таблица 1.1

Код

раздела, 
темы 

Раздел, тема
дисциплины* Содержание 

1 Введение

Уровни творческих задач. Изобретательские задачи в 
машиностроении и их классификация. Изобретения, полезные 
модели, промышленные образцы. Открытия. Регистрация и 
публикация результатов творческого поиска.

2 Процесс создания инноваций

Возможность управления процессом создания нового. 
Планирование работ, контроль за процессом их выполнения. 
Учет видов рисков, их оценка. Формирование понимания 
возможности оценки качества работ на промежуточных этапах. 
Ролевое представление возможных рисков.

Практика перевода потребительских ценностей в требуемые 
физические характеристики объекта.

Формирование навыков выполнения бенчмаркинга, отработка 
основных этапов его проведения. Практика по переносу 
свойств конкурирующих объектов.

Выявление важных развиваемых параметров и определение 
пределов их развития. Формирование абсолютного предела, 
достигнутого уровня, возможного уровня для конкретного 
принципа исполнения объекта.



3
Функциональное 

исследование 
совершенствуемого объекта

Поэлементная отработка механизмов функционального 
исследования объектов. Оценка степени реализуемости 
функций. Построение таблиц функциональности элементов 
системы. Формирование задач по итогам функционального 
исследования.

Практика описания систем с помощью потокового подхода. 
Анализ потоковых схем, выявление их недостатков и 
формирование задач. Выявление «серых зон», «бутылочных 
горлышек», «петель потоков» в системе. Выявление полезных 
и вредных потоков. Формирование задач совершенствования 
объекта.

Отработка умения строить последовательности 
детерминированных событий. Выявление ключевых 
нежелательных эффектов.

Практика сопоставления затрат на выполнение функций и их 
значимости. Работа в командах, в ситуации распределения 
ролей.

Формирование навыков построения иерархической 
функциональной схемы системы. Выявление и устранение 
наиболее конфликтных элементов или процессов - процедура 
тримминга.

4
Основные инструменты 

решения изобретательских 
задач

Освоение последовательности действий, заложенных в 
алгоритмы. Практика применения алгоритмов и контроль 
выявления типовых ошибок.

Практика применения закономерностей развития систем для 
прогнозирования дальнейшей эволюции техники.

Отработка умения сформулировать ключевое противоречие в 
процессе совершенствования техники. Обострение 
противоречий, мышление противоречиями. Учет ошибок при 
построении.

Практика использования приемов устранения противоречий в 
процессе решения задач. Отработка техники применения 
приемов для формирования концепций.

Способы разрешения противоречий: мозговой штурм, 
синектика, эвристический диалог, эвристический автодиалог".

Формирование навыков представления задач в виде типовых 
вепольных схем. Связь обобщенных решений с практикой 
инновационной работы.

Формирование навыков поиска передовой области техники с 
применением патентных баз данных. Использование переноса 
функций для усиления инвестиционной привлекательности 
инновационного проекта.

1.3. Направление, виды воспитательной деятельности и используемые технологии
Направления воспитательной деятельности сопрягаются со всеми результатами обучения 

компетенций по образовательной программе, их освоение обеспечивается содержанием всех 
дисциплин модулей.



1.4. Программа дисциплины реализуется на государственном языке Российской Федерации .

2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Теория решения изобретательских задач

Электронные ресурсы (издания) 

1. Альтшуллер, Г. С.; Алгоритм изобретения : монография.; Московский рабочий, Москва; 1973; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=477778 (Электронное издание)

2. Адерихин, И. В.; Инноватика и патентоведение : учебное пособие. 2. Теоретические основы 
разработки и оценивания патентоспособности заявок на изобретения и полезные модели; 
Альтаир|МГАВТ, Москва; 2012; https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430119 (Электронное 
издание)

3. Ларионов, Я. И.; Вещество – объект изобретения: особенности определения патентоспособности, 
составления формулы и описания изобретения : практическое пособие.; Лаборатория книги, Москва; 
2010; https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86499 (Электронное издание)

Печатные издания 

1. Лапшин, И. И., Медведева, Р. К., Пустарнаков, В. Ф.; Философия изобретения и изобретение в 
философии: Введение в историю философии; Республика, Москва; 1999 (2 экз.)

2. Соколов, Д. Ю.; Необычные изобретения. От Вселенной до атома; Техносфера, Москва; 2013 (1 экз.)

Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы

Openedu.ru курс ТРИЗ (университет разработчик – УрФУ) https://openedu.ru/course/urfu/TRIZ/

Либерман Я.Л. Эвристический автодиалог как метод развития технического мышления и решения 
технических задач//Международный научный журнал "Символ науки", №9-1, 2021. С.46-50

Материалы для лиц с ОВЗ 

Весь контент ЭБС представлен в виде файлов специального формата для воспроизведения 
синтезатором речи, а также в тестовом виде, пригодном для прочтения с использованием экранной лупы 
и настройкой контрастности.

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Теория решения изобретательских задач

Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным 
оборудованием и программным обеспечением

Таблица 3.1



№ 
п/п

Виды занятий Оснащенность специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы

Перечень лицензионного 
программного обеспечения

1 Лекции Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

2 Практические занятия Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

3 Консультации Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

4 Текущий контроль и 
промежуточная 
аттестация

Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES

5 Самостоятельная 
работа студентов

Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Подключение к сети Интернет

Office 365 EDUA3 ShrdSvr ALNG 
SubsVL MVL PerUsr B Faculty EES
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