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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ Психология и педагогика в образовании

1.1. Аннотация содержания модуля  

Педагогика высшей школы" и "Самоменеджмент". Задачи этого модуля - дать понимание 
теоретических основ преподавания в высшей школе и практические навыки планирования своей 
деятельности. Оба курса подготовливают вас к педагогической практике

1.2. Структура и объем модуля 
Таблица 1

№ 
п/п Перечень дисциплин модуля в последовательности их освоения 

Объем дисциплин модуля 
и всего модуля в зачетных 

единицах

1 Педагогика высшей школы  2

2 Самоменеджмент  4

ИТОГО по модулю: 6

1.3.Последовательность освоения модуля в образовательной программе
Пререквизиты модуля 1. Основы профессиональной коммуникации в 

обществе
2. Основы профессиональной коммуникации в 

академической среде
3. Методология гуманитарных и социальных 

наук

Постреквизиты и кореквизиты 
модуля

1. Практика 1
2. Практика 2

1.4. Распределение компетенций по дисциплинам модуля, планируемые результаты 
обучения (индикаторы) по модулю 

Таблица 2

Перечень 
дисциплин 

модуля

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты обучения 
(индикаторы) 

1 2 3

Педагогика 
высшей школы

УК-5 - Способен 
анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе 

З-2 - Демонстрировать понимание 
механизмов формирования условий 
психологически безопасной среды в 
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профессиональной 
деятельности

межкультурном взаимодействии с учетом 
разнообразия культур

У-1 - Оценивать ситуацию в процессе 
межкультурного взаимодействия, выбирать 
эффективные формы межличностных 
взаимодействий с учетом национальных, 
социокультурных особенностей и этических 
и правовых норм

У-2 - Оценивать условия психологически 
безопасной среды межкультурного 
взаимодействия и определять 
необходимость их корректировки с учетом 
разнообразия культур

П-1 - Моделировать продуктивные формы и 
оптимальные условия психологически-
безопасной среды межкультурного 
взаимодействия на основе анализа 
национального и социокультурного 
разнообразия профессиональной среды с 
учетом правовых и этических норм

Д-1 - Проявлять толерантность в процессе 
межкультурного взаимодействия

УК-6 - Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности, 
выстраивать траекторию 
профессионального и 
личностного развития, в 
том числе с 
использованием 
цифровых средств

П-2 - Формулировать приоритеты и 
эффективные способы совершенствования 
профессиональной деятельности на основе 
анализа личностных, психофизиологических 
и других ресурсов

Д-2 - Демонстрировать стремление к 
самосовершенствованию и личностному 
росту

ОПК-3 - Способен 
использовать 
педагогические навыки в 
профессиональной 
деятельности в 
образовательных 
организациях различного 
уровня

З-1 - Классифицировать методы и формы 
педагогической деятельности в 
образовательных организациях различного 
уровня

З-2 - Характеризовать основные 
компоненты учебного процесса и условия 
его функционирования в образовательных 
организациях различного уровня

З-3 - Описывать требования к разработке 
учебно-методической документации для 
организации учебного процесса
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Д-1 - Демонстрировать доброжелательность 
и толерантность по отношению к 
обучающимся и коллегам

ПК-10 - Способен 
использовать 
углубленные 
специализированные 
профессиональные 
знания при проведении 
занятий по дисциплинам 
гуманитарного профиля 
в высшей школе

З-1 - Знать способы применения 
профессиональных знаний в педагогической 
практике

У-1 - Уметь применять  
специализированные профессиональные 
знания при проведении занятий по 
дисциплинам гуманитарного профиля в 
высшей школе

П-1 - Владеть опытом применения  
профессиональных знаний при проведении 
занятий по дисциплинам гуманитарного 
профиля в высшей школе

Самоменеджмен
т

УК-3 - Способен 
организовать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию 
для достижения 
поставленной цели, 
принимать 
управленческие решения

З-3 - Характеризовать виды командных 
стратегий, факторы формирования 
успешной команды для эффективной 
деятельности

У-1 - Координировать взаимодействия и 
эффективные коммуникации в команде для 
достижения общего результата в командной 
работе

У-2 - Формулировать цели и задачи 
командной работы,  определять 
последовательность действий по их 
достижению

У-3 - Анализировать виды командных 
стратегий для достижения целей работы 
команды

П-1 - Разрабатывать стратегию командной 
работы с учетом целей и моделировать 
эффективное взаимодействие членов 
команды в соответствии со стратегией

П-2 - Обосновать выбор членов команды и 
распределения полномочий (функций) ее 
членов, координировать взаимодействия 
членов команды

Д-1 - Проявлять организаторские качества, 
коммуникабельность, толерантность

Д-2 - Демонстрировать умение эффективно 
работать в команде
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УК-6 - Способен 
определять и 
реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности, 
выстраивать траекторию 
профессионального и 
личностного развития, в 
том числе с 
использованием 
цифровых средств

З-1 - Объяснять порядок и принципы 
планирования собственной 
профессиональной траектории с учетом 
тенденций развития рынка труда и общества 
и цифровых технологий

З-2 - Излагать методы самооценки личности 
и эффективные стратегии (техники) 
личностного роста, профессионального и 
карьерного развития

З-3 - Демонстрировать понимание способов 
совершенствования собственной 
деятельности и профессионального 
развития, в том числе с использованием 
цифровых средств

У-1 - Оценивать личностные и 
профессиональные качества, особенности 
характера, определять направления 
личностного роста, прогнозировать 
развитие в профессиональной деятельности, 
используя методы самодиагностики и 
цифровые средства

У-2 - Определять приоритеты собственной 
деятельности и выбирать эффективные 
способы ее совершенствования, в том числе 
с использованием цифровых средств

П-1 - Разрабатывать программу своего 
профессионального и карьерного развития, 
в том числе с использованием цифровых 
средств

П-3 - Осуществлять самооценку, используя 
рефлексивные методы, формулировать цели 
саморазвития и составлять план действий 
для их достижения на основе стратегии 
(техники) личностного роста и 
профессионального развития

Д-1 - Проявлять целеустремленность, 
социальную ответственность

1.5. Форма обучения
Обучение по дисциплинам модуля может осуществляться в очной формах.
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1. СОДЕРЖАНИЕ И ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 
Авторы: 

 Мельник Наталья Борисовна, Доцент, истории философии, философской антропологии, 
эстетики и теории культуры

 Черепанова Екатерина Сергеевна, профессор, истории философии, философской 
антропологии, эстетики и теории культуры
1.1. Технологии реализации, используемые при изучении дисциплины модуля

 Традиционная (репродуктивная) технология
 Разноуровневое (дифференцированное) обучение 

o Базовый уровень

*Базовый I уровень – сохраняет логику самой науки и позволяет получить упрощенное, но верное и полное 
представление о предмете дисциплины, требует знание системы понятий, умение решать проблемные ситуации. Освоение 
данного уровня результатов обучения должно обеспечить формирование запланированных компетенций и позволит 
обучающемуся на минимальном уровне самостоятельности и ответственности выполнять задания;
Продвинутый II уровень – углубляет и обогащает базовый уровень как по содержанию, так и по глубине проработки 
материала дисциплины. Это происходит за счет включения дополнительной информации. Данный уровень требует умения 
решать проблемы в рамках курса и смежных курсов посредством самостоятельной постановки цели и выбора программы 
действий. Освоение данного уровня результатов обучения позволит обучающемуся повысить уровень самостоятельности 
и ответственности до творческого применения знаний и умений.

1.2. Содержание дисциплины

Таблица 1.1

Код

раздела, 
темы 

Раздел, тема
дисциплины* Содержание 

Р.1
Раздел 1: Достижения, 
проблемы и тенденции 

развития высшей школы

История становления отечественного и зарубежного высшего 
образования. Место и роль высшего образования в системе 
социальных отношений и в системе непрерывного 
образования. Педагогические системы в истории высшего 
образования и их методологические основания. 
Информационная, деятельностная и компетентностная 
парадигмы высшего образования. Правовые основания 
высшего образования в Российской Федерации. Правовое 
регулирование отношений личности, ВУЗа и государства. 
Национальный и региональный аспект в высшем образовании 
РФ. Принципы современного высшего образования.

Р.2.
Раздел 2: Место философии в 

системе высшего

образования

Философия как образовательная область. Особенности  
педагогического воздействия философии как предмета в 
образовательной практике высшей школы. Необходимость и 
достаточность философского образования в высшей школе. 
Проблемы философии как учебной дисциплины в высшей 
школе.

Р.3.
Раздел 3: Биологические и 
психологические основы 

развития и обучения в 

Биологический, психологический, социологический портрет 
студенчества. Психолого-физиологические механизмы 
адаптации в условиях высшего образования. Проблема 



системе высшего 
образования

свободы и самоопределения молодого человека в системе 
высшего образования. Возможность и необходимость 
воспитания в высшей школе

Р.4.
Раздел 4: Профессионально-
педагогическая деятельность 

в высшей школе

Системный подход к исследованию педагогических явлений и 
процессов. Структура, характер и особенности 
профессионально-педагогической деятельности в высшей 
школе. Профессиональные типы преподавателей. Пути 
формирования педагогического мастерства. Опасность 
педагогических деструкций.

1.3. Направление, виды воспитательной деятельности и используемые технологии
Направления воспитательной деятельности сопрягаются со всеми результатами обучения 

компетенций по образовательной программе, их освоение обеспечивается содержанием всех 
дисциплин модулей.

1.4. Программа дисциплины реализуется на государственном языке Российской Федерации .

2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Педагогика высшей школы

Электронные ресурсы (издания) 

1. Громкова, М. Т.; Педагогика высшей школы : учебное пособие.; Юнити, Москва; 2015; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117717 (Электронное издание)

2. Гуревич, П. С.; Психология и педагогика : учебник.; Юнити, Москва; 2015; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117117 (Электронное издание)

3. Самойлов, В. Д.; Педагогика и психология высшей школы : учебник.; Инфра-Инженерия, Москва, 
Вологда; 2021; https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=618031 (Электронное издание)

4. Карпенко, О. М.; Высшее образование в странах мира: анализ данных образовательной статистики и 
глобальных рейтингов в сфере образования : монография.; Современный гуманитарный университет, 
Москва; 2009; https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275177 (Электронное издание)

Печатные издания 

1. Татур, Ю. Г.; Высшее образование: методология и опыт проектирования : [учеб. пособие для 
подготовки специалистов по направлению "Педагогика проф. образования", для слушателей системы 
подготовки и повышения квалификации преподавателей].; Логос, Москва; [2006] (5 экз.)

Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы

1. eLibrary.ru: Научная электронная библиотека [сайт]. URL: http://elibrary.ru/

2. Электронная библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com/

3. Электронная библиотека "Библиоклуб" https://biblioclub.ru/

4. Зональная научная библиотека УРФУ. – Режим доступа: http://lib.urfu.ru.

Материалы для лиц с ОВЗ 



Весь контент ЭБС представлен в виде файлов специального формата для воспроизведения 
синтезатором речи, а также в тестовом виде, пригодном для прочтения с использованием экранной лупы 
и настройкой контрастности.

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

1. Яндекс - yandex.ru

2. Портал «Гуманитарное образование» http://www.humanities.edu.ru/

3. Российская научная электронная библиотека КиберЛенинка https://cyberleninka.ru/

4. Постнаука https://postnauka.ru/

3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Педагогика высшей школы

Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным 
оборудованием и программным обеспечением

Таблица 3.1

№ 
п/п

Виды занятий Оснащенность специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы

Перечень лицензионного 
программного обеспечения

1 Лекции Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Доска аудиторная

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM

2 Практические занятия Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Доска аудиторная

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM

3 Консультации Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Доска аудиторная

не требуется



4 Текущий контроль и 
промежуточная 
аттестация

Мебель аудиторная с 
количеством рабочих мест в 
соответствии с количеством 
студентов

Рабочее место преподавателя

Доска аудиторная

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM

5 Самостоятельная 
работа студентов

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM
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Доцент социальной  
философии
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психологических 
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Доцент управление 
персоналом и 
психологии
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1. СОДЕРЖАНИЕ И ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 
Авторы: 

 Пономарева Ольга Яковлевна, Доцент, управление персоналом и психологии
1.1. Технологии реализации, используемые при изучении дисциплины модуля

 Исключительно электронного обучения с использованием внутреннего онлайн-курса УрФУ;
 Разноуровневое (дифференцированное) обучение 

o Базовый уровень

*Базовый I уровень – сохраняет логику самой науки и позволяет получить упрощенное, но верное и полное 
представление о предмете дисциплины, требует знание системы понятий, умение решать проблемные ситуации. Освоение 
данного уровня результатов обучения должно обеспечить формирование запланированных компетенций и позволит 
обучающемуся на минимальном уровне самостоятельности и ответственности выполнять задания;
Продвинутый II уровень – углубляет и обогащает базовый уровень как по содержанию, так и по глубине проработки 
материала дисциплины. Это происходит за счет включения дополнительной информации. Данный уровень требует умения 
решать проблемы в рамках курса и смежных курсов посредством самостоятельной постановки цели и выбора программы 
действий. Освоение данного уровня результатов обучения позволит обучающемуся повысить уровень самостоятельности 
и ответственности до творческого применения знаний и умений.

1.2. Содержание дисциплины

Таблица 1.1

Код

раздела, 
темы 

Раздел, тема
дисциплины* Содержание 

Р.1.
Раздел 1: Самоменеджмент: 

личностный и 
функциональный подходы

Понятие самоменеджмента

Человек как самоуправляемая система

Личностный и функциональные подходы к самоменеджменту

Целеполагание как функция самоменеджмента

Р.2.
Раздел 2: Самоменеджмент 

как технология. Тайм-
менеджмент

Время как ресурс

Техники планирования личного времени

Техники принятия решения

Темпо-ритмические характеристики управления личным 
временем

Техники продуктивной организации и исполнения планов

Техники контроля личного времени

Техники коммуникации в повышении эффективности 
управления личным временем

Техники работы с информацией

Р.3.
Раздел 3: Самоменеджмент 
как технология. Карьерное 

планирование

Понятие профессиональной карьеры и ее развитие

Управление карьерой: если бы я был менеджером



Р.4.
Раздел 4: Самоменеджмент 
как технология. Команда и 

командообразование

Понятие команды и командообразования

Техники развития навыков командной работы

Р.5.

Раздел 5: Самоменеджмент 
как технология. 

Инструменты и методы 
повышения личной 

эффективности

Инструменты самомотивации

Стиль жизни в режиме самоменеджмента

1.3. Направление, виды воспитательной деятельности и используемые технологии
Направления воспитательной деятельности сопрягаются со всеми результатами обучения 

компетенций по образовательной программе, их освоение обеспечивается содержанием всех 
дисциплин модулей.

1.4. Программа дисциплины реализуется на государственном языке Российской Федерации .

2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Самоменеджмент

Электронные ресурсы (издания) 

1. , Парахина, В. Н.; Самоменеджмент : учебное пособие.; Директ-Медиа, Москва; 2014; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233957 (Электронное издание)

2. ; Самоменеджмент : учебное пособие.; Санкт-Петербургский государственный аграрный университет 
(СПбГАУ), Санкт-Петербург; 2015; https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364361 (Электронное 
издание)

3. Севостьянов, Д. А.; Обратный самоменеджмент : монография.; Золотой колос, Новосибирск; 2019; 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=616080 (Электронное издание)

Печатные издания 

1. Мясникова, Д. В., Багирова, А. П., Хорошева, А. А.; Менеджмент по-нашему : практикум для 
студентов вуза, обучающихся по направлениям подготовки 38.03.02 - Менеджмент, 27.03.01 - 
Стандартизация и метрология, 27.03.05 - Инноватика.; Издательство Уральского университета, 
Екатеринбург; 2022 (5 экз.)

2. Рыженкова, И. К.; Профессиональные навыки менеджера. Повышение личной и командной 
эффективности; Эксмо, Москва; 2009 (4 экз.)

3. Коноваленко, В. А.; Психология менеджмента: теория и практика : учебник для бакалавров, 
обучающихся по экономическим и гуманитарным направлениям и специальностям.; Юрайт, Москва; 
2014 (6 экз.)

Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы

1. eLibrary.ru: Научная электронная библиотека [сайт]. URL: http://elibrary.ru/

2. Электронная библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com/

3. Электронная библиотека "Библиоклуб" https://biblioclub.ru/



4. Зональная научная библиотека УРФУ. – Режим доступа: http://lib.urfu.ru

5. курсы на платформе openedu: https://openedu.ru/course/urfu/SMNGM/#

Материалы для лиц с ОВЗ 

Весь контент ЭБС представлен в виде файлов специального формата для воспроизведения 
синтезатором речи, а также в тестовом виде, пригодном для прочтения с использованием экранной лупы 
и настройкой контрастности.

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

1. Яндекс - yandex.ru

2. Портал «Гуманитарное образование» http://www.humanities.edu.ru/

3. Российская научная электронная библиотека КиберЛенинка https://cyberleninka.ru/

4. Постнаука https://postnauka.ru/

3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Самоменеджмент

Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным 
оборудованием и программным обеспечением

Таблица 3.1

№ 
п/п

Виды занятий Оснащенность специальных 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы

Перечень лицензионного 
программного обеспечения

1 Лекции Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM

2 Практические занятия Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM

3 Консультации Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM

4 Текущий контроль и 
промежуточная 
аттестация

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM

5 Самостоятельная 
работа студентов

Персональные компьютеры по 
количеству обучающихся

Office Professional 2003 Win32 
Russian CD-ROM
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