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1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Технология организации гражданско-
патриотической работы с молодежью

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Экзамен

• Контрольная работа • 1 4. • Текущая аттестация

• Домашняя работа • 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Технология организации гражданско-патриотической 
работы с молодежью

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ОПК-1 -Способен 
анализировать и 
объяснять природу 
явлений и процессов, 
протекающих в сфере 
профессиональной 
деятельности на 
основе критериев 
научного знания с 
использованием 
различных 
методологических и 
теоретических 
подходов

З-1 - Характеризовать основные 
методологические и 
теоретические подходы, 
позволяющие объяснять 
природу явлений и процессов, 
протекающих в сфере 
профессиональной области
П-1 - Самостоятельно, опираясь 
на теоретические и 
методологические подходы, 
составить на основе критериев 
научных знаний 
характеристики явлений и 
процессов для решения задач в 
своей профессиональной 
области.

Домашняя работа
Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен
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У-1 - Самостоятельно 
определять основные 
характеристики явлений и 
процессов на основе критериев 
научных знаний, используя 
основные теоретические и 
методологические подходы в 
своей профессиональной 
области

ОПК-3 -Способен 
выявлять, 
концептуализировать 
и предлагать 
обоснованные 
решения проблем в 
профессиональной 
деятельности на 
основе знания 
научных теорий, 
концепций, подходов, 
в том числе 
обладающие 
инновационным 
потенциалом

Д-2 - Проявлять способность 
эффективно работать в 
команде, умения 
аргументировать и убеждать
З-2 - Объяснить особенности и 
возможности применения 
основных научных теорий, 
концепций и подходов для 
обоснования решения проблем 
в профессиональной 
деятельности
П-1 - Самостоятельно или 
работая в команде предлагать и 
обосновывать способы решения 
проблем в профессиональной 
деятельности, используя знания 
научных теорий, концепций, 
подходов, в том числе 
обладающих инновационным 
потенциалом
У-1 - Самостоятельно 
определять способы решения 
проблем, значимых для 
профессиональной области, и 
обосновывать их, используя 
знания научных теорий, 
концепций, подходов, в том 
числе инновационных

Домашняя работа
Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен

ОПК-4 -Способен 
выполнять свои 
профессиональные 
функции в 
организациях 
различного типа, 
осознанно соблюдая 
организационные 
политики и 
процедуры

Д-1 - Демонстрировать 
коммуникативные умения, 
умение эффективно работать в 
команде, лидерские качества
З-3 - Перечислить нормативные 
документы, содержащие 
требования к выполнению 
работником своих 
профессиональных функций
П-1 - Самостоятельно или 
работая в команде, 
вырабатывать стратегии 
поведения в ситуациях, 

Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен
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связанных с выполнением 
профессиональных функций, с 
учетом политик и процедур 
профессиональной 
деятельности, характерных для 
организаций различного типа
У-1 - Самостоятельно 
определять стратегии 
поведения в ситуациях, 
связанных с выполнением 
профессиональных функций, с 
учетом организационных 
политик и процедур в 
организациях различного типа

ОПК-2 -Способен 
применять методы 
сбора, анализа и 
интерпретации 
данных и составлять и 
оформлять документы 
и отчеты по 
результатам 
профессиональной 
деятельности

З-1 - Кратко изложить основные 
характеристики методов сбора, 
анализа и интерпретации 
данных, значимых для своей 
профессиональной области 
задач
П-1 - Составлять и оформлять 
аналитические документы или 
отчеты, отражающие 
результаты, значимые для своей 
профессиональной области, в 
соответствии с нормативными 
требованиями
У-1 - Определять оптимальные 
методы для сбора, анализа и 
интерпретации данных в 
профессиональной области
У-2 - Оценивать оформленные 
отчеты и документы по 
результатам профессиональной 
деятельности на соответствие 
нормативным требованиям

Домашняя работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен

ПК-1 -Способность 
применять 
современные 
информационно-
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности в сфере 
молодежной политики

Д-3 - Демонстрировать 
способность организовать, 
провести и подготовить 
аналитический отчет о 
проведенном мероприятии
Д-4 - Способность применить 
подходящую технологию 
гражданско-патриотической 
работы с молодежью
П-1 - Формулировать 
аргументы в защиту своего 
мнения в разных формах 
представления своей позиции в 
коллективе для поиска 

Домашняя работа
Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен
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конструктивных форм 
достижения собственных и 
коллективных целей
П-2 - Планировать мероприятия 
в молодежной среде
У-1 - Идентифицировать 
особенности межкультурного 
взаимодействия в студенческом 
коллективе и определять свою 
позицию с учетом 
социокультурных различий

ПК-3 -Способность 
планировать,  и 
организовывать 
массовые 
мероприятия для 
молодежи

З-1 - Описать формы 
представления и методы 
аргументации собственной 
позиции
З-3 - Анализировать 
регламентирующие документы, 
используемые при работе с 
различными категориями 
молодежи и различных типах 
мероприятий
П-1 - Формулировать 
аргументы в защиту своего 
мнения в разных формах 
представления своей позиции в 
коллективе для поиска 
конструктивных форм 
достижения собственных и 
коллективных целей
П-2 - Применять различные 
методы получения, хранения, 
переработки информации
П-4 - Проводить мероприятия 
культурно-досугового и 
спортивно-массового характера
У-2 - Идентифицировать 
особенности межкультурного 
взаимодействия в студенческом 
коллективе и определять свою 
позицию с учетом 
социокультурных различий
У-3 - Разрабатывать концепцию 
содержательного направления 
патриотического воспитания

Домашняя работа
Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен

ПК-4 -Способность 
разрабатывать  
содержание программ  
и мероприятий по 
работе с молодежью 
по направлениям 

З-1 - Анализировать цели, 
задачи работы специалиста по 
работе с молодежью; 
специфические особенности 
работы с молодёжью в 
образовательных учреждениях, 

Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен
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молодежной работы с 
учетом специфики 
основных запросов 
учащейся, 
студенческой, 
работающей 
молодежи в вопросах 
профессионального 
самоопределения, 
досуга, профилактики

на предприятиях и в 
организациях
З-3 - Описать формы 
представления и методы 
аргументации собственной 
позиции
З-5 - Анализировать актуальные 
технологии и подходы к 
разработке программ  и 
мероприятий по работе с 
молодежью по направлениям 
молодежной работы с учетом 
специфики основных запросов 
учащейся, студенческой, 
работающей молодежи в 
вопросах профессионального 
самоопределения, досуга, 
профилактики в области 
социального партнерства
П-3 - Оценивать результат, 
осуществлять планирование и 
разработку программ
У-6 - Подготавливать 
информацию для средств 
массовой информации и 
социальных сетей

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.50

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

домашняя работа 7 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.50
Промежуточная аттестация по лекциям – экзамен
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.50
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.50
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,

Максималь
ная оценка 
в баллах
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учебная 
неделя

контрольная работа 15 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1.00
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 0.00
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 
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Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)
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5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. 1. Характеристика категорий «гражданственности» в античности: различные 

взгляды. 2. Понятия: «традиционность» и «гражданственность».   3. Характеристика 
политической парадигмы –  «государственная гражданственность». 4. Характеристика 
социальной парадигмы  –  «гражданское общество».   5. Характеристика 
антропоцентричной парадигмы – «гражданская культура человека».  6. Основные факторы 
генезиса российской государственности. 7. Характеристика  и особенности  различных 
парадигм понимания российской гражданственности. 8. Гражданское самосознание 
человека: структура, факторы и условия, способы формирования. 9. Гражданское участие 
человека: условия, мотивы, типы социального действия, способы, формы участия. 10. 
Гражданская  и политическая культура: структурные и сущностные основания и различия.

Примерные задания
В рамках практических занятий  ведется дискуссии на темы практических занятий. По 

итогам практических занятий формируется способность анализировать данные, выбирать на 
основании определенных принципов технологии работы с молодежью для реализации 
конкретного направления по гражданско- патриотической работе в определенной организации, 
а также разрабатывать методики оценки эффективности реализации направления работы.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Контрольная работа
Примерный перечень тем
1. Политический режим и гражданская культура в РФ  в 90-е годы (выбрать один из 

субъектов РФ)
2. Политический режим и гражданская культура в РФ в 2000 годы.
3. Современный политический режим и гражданская культура  в РФ.
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Примерные задания
Работа выполняется письменно с устным кратким докладом на 3 минуты. В работе 

проводится теоретический анализ по теме и собственное мнение.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.2. Домашняя работа
Примерный перечень тем
1. 1. Конституционное устройство РФ: генезис и особенности формирования, общая 

характеристика. 2. Гражданские, политические, экономические права и свободы, 
обязанности росси-ян. 3. Информационное продвижение субъектов патриотического 
воспитания в социальных сетях: на примере Регионального центра патриотического 
воспитания в Свердловской области

Примерные задания
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LMS-платформа − не предусмотрена
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5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Экзамен
Список примерных вопросов
1. 1. Особенности политической системы Российской Федерации. 2. Россия в 

современной геополитической системе. 3. Современный политический режим и 
гражданская культура в РФ.   4. Конституционное устройство РФ. 5. Гражданственность 
как мультипарадигмальная  категория. 6. Гражданская культура человека. 7. Нормативно-
правовая база сферы патриотического воспитания в Российской Фе-дерации. 8. 
Нормативно-правовая база сферы патриотического воспитания в Свердловской области. 9. 
Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан в Российской Федера-ции в 
2021-2024 гг». 10. Методы и технологии патриотического воспитания и гражданского 
образования. 11. Концепция «Десять граней патриотизма». 12. Всероссийские 
патриотические молодежные общественные движения и организа-ции. 13. Всероссийское 
детско-юношеское военно-патриотическое общественное движе-ние «Юнармия». 14. 
Общероссийская общественно-государственная детско-юношеская организация  
«Российское движение школьников». 15. Общероссийское общественное движение 
«Поисковое движение России». 16. Роль российского казачества в патриотическом 
воспитании молодежи. 17. Добровольчество и патриотическое воспитание. 18. 
Особенности информационного сопровождения сферы патриотического воспита-ния. 19. 
Социальные сети как инструментарий патриотического воспитания молодёжи.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности

Компетенц
ия

Результат
ы 

обучения

Контрольно-
оценочные 

мероприятия

Развитие 
студенческого 
самоуправления

деятельность в 
студенческих 
организациях и 
сообществах

Технология 
повышения 
коммуникативно
й 
компетентности

ПК-4 З-3
З-5

Домашняя работа
Контрольная 
работа
Лекции
Практические/сем
инарские занятия
Экзамен


