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Авторы: 

1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Операционные системы

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Зачет

• Контрольная работа • 1 4. • Текущая аттестация

• Домашняя работа • 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Операционные системы

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

УК-9 -Способен 
выполнять поиск 
источников 
информации и 
данных, 
воспринимать, 
анализировать, 
запоминать и 
передавать 
информацию с 
использованием 
цифровых средств для 
эффективного 
решения 
поставленных задач

Д-1 - Демонстрировать 
аналитические и системные 
умения, способность к поиску 
информации
З-3 - Характеризовать 
принципы, основные типы, 
архитектуры, возможности и 
сферы применения 
вычислительных систем, 
операционных систем и 
компьютерных сетей
П-1 - Выполнять поставленные 
задачи по поиску, обработке, 
передаче и хранению 
информации в цифровой форме, 
используя современные 
технические средства, пакеты 
прикладных программ, 
информационные сервисы и 
базы данных

Зачет
Контрольная работа
Лекции
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У-2 - Выбирать конфигурацию 
вычислительной системы, 
операционную систему, пакеты 
прикладных программ, 
информационные сервисы и 
базы данных для обработки, 
передачи и хранения 
информации в цифровой форме

ПК-21 -Способен 
применять приемы 
программирования на 
алгоритмических 
языках различного 
уровня, разрабатывать 
математические и 
физические модели 
процессов и 
производственных 
энергетических 
объектов

Д-1 - Анализировать результаты  
решения конкретных задач с 
целью построения более 
совершенных моделей
З-11 - Сформулировать 
принципы применения 
современных информационных 
технологий в науке и 
предметной деятельности
З-15 - Объяснять принципы 
управления процессорами
З-16 - Изложить иерархию 
процессов реального времени
З-17 - Описать методы 
разработки прикладных 
программ, ориентированных на 
работу с серверами баз данных 
и серверами приложений
П-8 - Разрабатывать алгоритмы 
прикладных программ на 
основе архитектуры "клиент-
сервер»
П-9 - Иметь практический опыт 
использования сервисных 
функций ОС Windows NT, Unix 
при оценке качества 
функционирования алгоритмов 
управления ресурсами 
вычислительной системы
У-12 - Оценивать необходимые 
характеристики 
вычислительного устройства с, 
а также производить выбор 
конфигурации вычислительной 
системы, состава и параметров 
ее компонент при решении 
задач реального времени

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
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ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.5

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

контрольная работа 7,12 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.6
Промежуточная аттестация по лекциям – зачет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.4
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.5
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

домашняя работа 7,15 80
выполнение практических заданий на занятиях 7,17 20
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено
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4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Зачтено Высокий (В)
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2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. Драйверы. Организация связи ядра ОС с драйверами.
2. Создание процессов и потоков.
3. Алгоритмы планирования, основанные на приоритетах.
4. Алгоритмы распределения памяти. Простое и оверлейное распределение. 

Статические и динамические разделы.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Контрольная работа
Примерный перечень тем
1. Проектирование процессов и потоков.
Примерные задания
1. Выполнить программирование последовательного порта по протоколу V.24 с 

данными 7 бит, стартовый бит, 2 стоповых бита, контроль по четности.
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2. Выполнить реализацию КСон - KCофного  режима для обмена по 3х проводной 
линии.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.2. Домашняя работа
Примерный перечень тем
1. Диспетчеризация задач с использованием динамических приоритетов.
Примерные задания
1. Выполнить реализацию протокола обмена для цикла "ввод-пауза-вывод" для ЭВМ с 

мультиплексированой шиной адреса-данных.
2. Выполнить реализацию протокола обмена для цикла "ввод-пауза-вывод" для ЭВМ с 

раздельными шинами адреса и данных.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Зачет
Список примерных вопросов
1. Основные принципы построения ОС: принцип модульности, функциональной 

избыточности, генерируемости ОС, функциональной избирательности, виртуализации, 
независимости программ от внешних устройств, совместимости, открытой и 
наращиваемой ОС, мобильности (переносимости), обеспечения безопасности вычислений.

2. Требования, предъявляемые к многопользовательским ОС: мультипрограммность и 
многозадачность, приоритеты задач (потоков), наследование приоритетов, синхронизация 
процессов и задач.

3. Особенности современного этапа развития ОС.
4. Назначение и функции ОС.
5. Понятие вычислительного процесса и ресурса. Диаграмма состояний процесса. 

Реализация понятия последовательного процесса в ОС.
6. Классификация ОС. ОС для автономного компьютера - ОС как виртуальная машина, 

ОС как система управления ресурсами.
7. Функциональные компоненты ОС. Управление процессами. Управление памятью.
8. Управление файлами и внешними устройствами.
9. Архитектура ОС.
10. Ядро и вспомогательные модули ОС. Ядро в привилегированном режиме. 

Многослойная структура ОС. Микроядерная архитектура ОС.
11. Распределение и использование ресурсов в ОС.
12. Система ввода – вывода. Подсистема буферизации. Буферный КЭШ.
13. Драйверы. Организация связи ядра ОС с драйверами.
14. Планирование и диспетчеризация процессов и задач. Стратегии планирования.
15. Качество диспетчеризации и гарантии обслуживания. Диспетчеризация задач с 

использованием динамических приоритетов.
16. Мультипрограммирование в системах пакетной обработки, в системах разделения 

времени, в системах реального времени.
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17. Мультипроцессорная обработка. Понятие "процесс" и "поток". Создание процессов 
и потоков.

18. Планирование и диспетчеризация. Состояния потока, процесса.
19. Вытесняющие и невытесняющие алгоритмы планирования.
20. Алгоритмы планирования, основанные на квантовании.
21. Алгоритмы планирования, основанные на приоритетах.
22. Смешанные алгоритмы планирования. Фон-неймановская архитектура ЭВМ, ее 

структурные элементы.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности

Компетенц
ия

Результат
ы 

обучения

Контрольно-
оценочные 

мероприятия

Формирование 
информационно
й культуры в 
сети интернет

целенаправленна
я работа с 
информацией 
для 
использования в 
практических 
целях

Технология 
самостоятельной 
работы

ПК-21 Д-1 Практические/сем
инарские занятия


