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1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Инновационная педагогика

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Зачет

• Домашняя работа • 1 4. • Текущая аттестация

• Реферат • 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Инновационная педагогика

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ОПК-2 -Способен 
участвовать в 
реализации основных 
и дополнительных 
образовательных 
программ

Д-1 - Проявлять 
коммуникабельность и 
толерантность во время 
реализации основных и 
дополнительных 
образовательных программ
З-1 - Кратко излагать основные 
принципы теории и методики 
преподавания при обучении 
взрослых
З-2 - Перечислять основные 
документы, определяющие 
реализацию основных и 
дополнительных 
образовательных программ
З-3 - Кратко излагать 
требования к разработке и 
оформлению содержания и 
структуры учебно-

Домашняя работа
Зачет
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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методических документов и 
материалов
П-1 - Разрабатывать планы 
проведения различных видов 
учебных занятий с учетом форм 
и технологий обучения, 
особенностей обучающихся в 
соответствии с рабочей 
программой дисциплины
П-2 - Разрабатывать структуру 
и содержание обучения в 
высшей школе и оформлять 
рабочие программы дисциплин 
в соответствии с требованиями
П-3 - Создавать актуальные 
учебно-методические 
материалы с учетом видов 
занятий, методов и приемов 
обучения
У-1 - Классифицировать и 
выбирать методы обучения в 
высшей школе с учетом формы 
и технологии обучения, вида 
учебного занятия и 
индивидуально-
психологических особенностей 
обучающихся
У-2 - Самостоятельно 
подбирать учебный материал и 
адаптировать его под 
определенные виды занятий, 
методы и приемы обучения в 
высшей школе
У-3 - Анализировать 
проведенные занятия и 
корректировать цели, методы и 
приемы обучения для 
повышения их эффективности

ОПК-3 -Способен 
руководить 
коллективом в сфере 
профессиональной и 
педагогической 
деятельности на 
основе норм 
толерантности, 
социальной и 
этической 
ответственности

З-2 - Характеризовать основные 
принципы менеджмента, стили, 
методы и технологии 
управления коллективом в 
сфере профессиональной и 
педагогической деятельности
П-1 - Обосновывать выбор 
эффективного стиля, методов и 
технологии управления 
профессиональной и 
педагогической деятельностью 
коллектива с учетом этических 

Домашняя работа
Зачет
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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норм, принципов толерантности 
и социальной ответственности
У-2 - Выбирать эффективный 
стиль, метод и технологию 
управления коллективом в 
зависимости от конкретной 
ситуации в сфере 
профессиональной и 
педагогической деятельности

УК-2 -Способен 
управлять проектом 
на всех этапах его 
жизненного цикла

Д-1 - Проявлять способность к 
поиску новой информации, 
умение принимать решения в 
нестандартных ситуациях
П-1 - Составлять план проекта и 
график реализации, 
разрабатывать мероприятия по 
контролю его выполнения и 
оценки результатов проекта
П-2 - Выбирать оптимальные 
способы решения конкретных 
задач проекта на каждом этапе 
его реализации на основе 
анализа и оценки рисков и их 
последствий с учетом ресурсов 
и ограничений
У-1 - Формулировать 
актуальность, цели, задачи, 
обосновывать значимость 
проекта, выбирать стратегию 
для разработки концепции 
проекта в рамках обозначенной 
проблемы

Домашняя работа
Зачет
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат

ПК-2 -Способен 
применять 
полученные знания в 
преподавании и МХК, 
культурно-
просветительской, 
образовательной 
работе, используя 
различные системы и 
методы, выбирая 
эффективные пути для 
решения 
поставленных 
педагогических задач 
(Искусство России: на 
границах Востока и 
Запада)

З-2 - Определять порядок 
разработки и использования 
примерных или типовых 
образовательных программ, 
проведения экспертизы 
примерных основных 
образовательных программ
П-2 - Разрабатывать 
методические и учебные 
материалы, в том числе 
учебники и пособия, включая 
электронные
У-1 - Проводить разработку 
научно-методического и 
учебно-методического 
обеспечения реализации 
программ профессионального 
обучения

Домашняя работа
Зачет
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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ПК-4 -Способен 
применять 
современные 
информационно-
коммуникационные 
технологии для 
решения 
исследовательских, 
педагогических и 
прикладных задач 
профессиональной 
деятельности  с 
учетом требований 
информационной 
безопасности 
(Искусство России: на 
границах Востока и 
Запада)

П-2 - Разрабатывать 
методические и учебные 
материалы, в том числе 
учебники и пособия, включая 
электронные

Домашняя работа
Зачет
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат

ПК-4 -Способен 
участвовать в 
реализации основных 
и дополнительных 
образовательных 
программ в 
аудиовизуальной 
сфере (Ивент-
менеджмент и 
продюсирование в 
аудиовизуальной 
сфере)

З-2 - Определять порядок 
разработки и использования 
примерных или типовых 
образовательных программ, 
проведения их экспертизы
П-1 - Заниматься разработкой 
новых подходов и 
методических решений в 
области проектирования и 
реализации программ 
аудиовизуального творчества в 
процессе образования
П-2 - Разрабатывать учебно-
наглядные материалы в системе 
дополнительного образования, 
в том числе электронные
У-1 - Разрабатывать основы 
научно-методического и 
учебно-методического 
обеспечения реализации 
программ дополнительного 
образования в аудиовизуальной 
сфере
У-2 - Осуществлять 
руководство разработки 
научно-методического и 
учебно-методического 
обеспечения реализации 
программ дополнительного 
образования в аудиовизуальной 
сфере

Домашняя работа
Зачет
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
Реферат
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3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.5

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

домашняя работа 1,4 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.5
Промежуточная аттестация по лекциям – зачет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.5
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.5
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

реферат 1,6 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
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Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 
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Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. Предмет педагогики высшей школы
2. Инновационные процессы в современном высшем профессиональном образовании
3. Технологии активного обучения
Примерные задания
Сопоставьте основные положения технократической и культуротворческой парадигм 

образования. Определите, в чем специфика реализации целей
Анализ образовательной программы, учебного плана, рабочих программ
дисциплин по профилю обучения.

1. Выбрать один из активных методов обучения.
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2. Изучить и проанализировать информацию по выбранному методу.
3. Подготовить материалы к постерному выступлению: постер и тезисы выступления.
Примерный перечень активных методов:
• Проблемное обучение
• Анализ практических ситуаций \кейсов
• Проектное обучение
• Дискуссии и дебаты
• Мозговой штурм
• Перевернутый класс
Обязательные элементы постерной презентации:
• Название постерного выступления
• Выявленные характеристики, достоинства и недостатки метода
• Методические рекомендации по применению метода
• Оценка применимости в предметных сферах членов группы
• Ключевые выводы
• Источники
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Домашняя работа
Примерный перечень тем
1. Обучение и воспитание как педагогическое взаимодействие
Примерные задания
При выполнении задания, необходимо ответить на следующие вопросы:
1. Воспитательный потенциал образовательной деятельности вуза.
2. Сущность и механизмы профессионально-нравственного воспитания в структуре 

образовательной деятельности вуза.
3. Приобщение к профессионально-нравственным ценностям как содержание 

воспитания в вузе.
4. Педагогическое сопровождение как форма профессионально-нравственного 

воспитания в вузе.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.2. Реферат
Примерный перечень тем
1. Психология студенческого возраста
Примерные задания
Реферат оформляется согласно требованиям ГОСТ, объемом 20-25 страниц. Реферат 

должен быть обзорным (т.е. опираться на несколько источников, касающихся выбранной 
темы). При необходимости можно включить таблицы и графики.

Критерии и показатели, используемые при оценивании реферата:
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Критерии/Показатели (баллы):
1.Новизна реферированного текста – максимум 20 баллов (оценивается новизна и 

самостоятельность в постановке проблемы, в формулировании нового аспекта выбранной 
для анализа проблемы, наличие авторской позиции, самостоятельность суждений).

2. Степень раскрытия сущности проблемы – максимум 30 баллов (оценивается 
соответствие плана теме реферата, соответствие содержания теме и плану реферата, 
полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы, обоснованность способов и 
методов работы с материалом, умение работать с литературой, систематизировать и 
структурировать материал, умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по 
рассматриваемому вопросу, аргументировать основные положения и выводы).

3. Обоснованность выбора источников Макс. – максимум 20 баллов (оценивается 
полнота использования литературных источников по

проблеме; привлечение новейших работ по проблеме (журнальные публикации, 
материалы сборников научных трудов и т.д.)).

4. Соблюдение требований к оформлению – максимум 15 баллов (оценивается 
правильное оформление ссылок на используемую литературу, соблюдение требований к 
объему реферата; культура оформления).

5. Грамотность – максимум 20 баллов (оценивается отсутствие орфографических и 
синтаксических ошибок, стилистических погрешностей, отсутствие опечаток, сокращений 
слов, кроме общепринятых, литературный стиль, грамотность и культура изложения, 
владение терминологией и понятийным аппаратом проблемы).

LMS-платформа − не предусмотрена

5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Зачет
Список примерных вопросов
1. Предмет педагогики, связь педагогики с другими науками
2. Профессионально-педагогические компетенции преподавателя в условиях новых 

стандартов
3. Формы организации обучения в вузе: традиции и инновации
4. Компоненты педагогической техники
5. Трансформирование педагогических теорий в современные образовательные 

технологии
6. Технологии оценки качества воспитания студентов вуза
LMS-платформа − не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 
Направления воспитательной деятельности сопрягаются со всеми результатами обучения 
компетенций по образовательной программе, их освоение обеспечивается содержанием 
всех дисциплин модулей.


