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Авторы: 

1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Планирование и управление 
производством на режимных объектах

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Зачет

• Контрольная работа • 1 4. • Текущая аттестация

• Домашняя работа • 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Планирование и управление производством на 
режимных объектах

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ПК-1 -Способность 
подготавливать 
исходные данные, 
необходимые для 
расчета 
экономических и 
социально-
экономических 
показателей, 
характеризующих 
деятельность 
хозяйствующих 
субъектов, 
обосновывать выбор 
методик их расчета и 
производить расчёт 
показателей, 
характеризующих 
деятельность 

З-1 - Изложить основы 
построения современной 
системы показателей, 
характеризующих деятельность 
субъектов на микро- и 
макроуровне, объяснить их 
взаимосвязь и 
взаимозависимость
З-2 - Описать типовые 
методики и алгоритмы расчета 
основных технико-
экономических и финансовых 
показателей, характеризующих 
деятельность субъектов на 
макро- и микроуровне
З-3 - Определить влияние 
основных технико-
экономических и финансовых 
показателей на социально-

Домашняя работа
Зачет
Практические/семинарские 
занятия
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хозяйствующих 
субъектов, с учетом 
действующей 
нормативно-правовой 
базы

экономические характеристики 
экономических процессов и 
явлений на микро- и макро-
уровне
З-4 - Охарактеризовать 
основные требования 
законодательства к расчету и 
отчетному представлению 
экономических и финансовых 
показателей деятельности 
хозяйствующих субъектов
П-1 - На основании 
отечественного и зарубежного 
опыта проводить анализ 
показателей деятельности 
субъекта, делать вывод о 
происходящих изменениях, 
устанавливать причины 
происходящих изменений
П-2 - На основании собранной 
информации и проведенных 
расчетов технико-
экономических и финансовых 
показателей деятельности 
хозяйствующих субъектов, 
готовить аналитические отчеты 
о их деятельности
П-3 - Иметь практический опыт 
работы с основными видами 
бухгалтерской, финансовой и 
иной отчетности 
хозяйствующего субъекта
У-1 - Подбирать источники 
информации для проведения 
необходимых расчетов и 
анализа показателей 
деятельности субъектов
У-2 - Рассчитывать на основе 
типовых методик и 
действующей нормативно-
правовой базы технико-
экономические, социально-
экономические показатели и 
финансовые показатели 
деятельности субъекта
У-3 - Применять на практике 
коэффициенты и оценки, 
связанные с анализом и 
прогнозом деятельности 
субъекта, в том числе с целью 
вы-явления ошибок и 
нарушений
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У-4 - Организовать процессы и 
процедуры сбора информации, 
необходимой для расчета 
технико-экономические, 
социально-экономические 
показатели и финансовые 
показатели деятельности 
субъекта
У-5 - Дать оценку законности, 
правильности, 
целесообразности 
используемых в расчетах 
показателей деятельности

ПК-2 -Способность 
осуществлять 
планово-отчетную 
работу организации, 
разработку проектных 
решений, разделов 
текущих и 
перспективных 
планов 
экономического 
развития организации, 
бизнес-планов, смет, 
учетно-отчетной 
документации, 
нормативов затрат и 
соответствующих 
предложений по 
реализации 
разработанных 
проектов, планов, 
программ 
обосновывать их и 
представлять 
результаты работы в 
соответствии с 
принятыми 
стандартами

З-1 - Охарактеризовать состав и 
содержание различных видов 
планов на макро- и 
микроуровне, основные 
принципы и правила их 
построения
З-2 - Обосновать выбор методов 
для обработки экономических 
данных и составления планов, 
прогнозов, экспертных 
заключений по обоснованию 
хозяйственной, финансовой 
деятельности субъектов
З-3 - Объяснить взаимосвязь и 
взаимовлияние плановых и 
отчетных показателей 
деятельности субъекта с целью 
проведения внутреннего и 
внешнего контроля за 
реализацией планов
З-4 - На основе статистических, 
бухгалтерских, экономических, 
финансовых и других данных 
исследовать социально-
экономические процессы в 
целях прогнозирования 
возможных угроз 
экономической безопасности
П-1 - Подготовить 
информационную основу для 
составления планов 
деятельности субъектов, в том 
числе в области контрольной 
деятельности
П-2 - Обобщать отечественный 
и зарубежный опыт с целью 
совершенствования форм 
финансовой отчетности, 

Зачет
Контрольная работа
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плановых документов, а также 
инструментов и методов, 
используемых при составлении 
планов субъектов и контроле за 
их исполнением
У-1 - Устанавливать 
последовательность действий в 
ходе составления отчетности и 
реализации основных этапов 
разработки планов 
деятельности, в том числе в 
области финансового контроля
У-2 - С учетом требований 
действующей нормативно-
правовой базы проводить 
расчет различных плановых 
показателей, характеризующих 
деятельность субъекта на 
макро- и микроуровне
У-3 - Формулировать 
рекомендации по 
совершенствованию 
деятельности субъектов на 
макро- и микроуровне
У-4 - Диагностировать и 
выявлять различные факторы, 
влияющие на плановые 
показатели деятельности 
субъекта

ПК-3 -Способность 
осуществлять 
бухгалтерский, 
финансовый, 
оперативный, 
управленческий и 
статистические учеты 
хозяйствующих 
субъектов и 
применять методики и 
стандарты ведения 
бухгалтерского, 
налогового, 
бюджетного учетов, 
формирования и 
предоставления 
бухгалтерской, 
налоговой, 
бюджетной 
отчетности

З-2 - Интерпретировать 
основные нормативные 
требования к ведению 
управленческого, 
бухгалтерского, финансового, 
налогового и других видов 
учета на предприятиях и в 
организациях
П-2 - Иметь практический опыт 
работы с отчетной 
документацией 
хозяйствующего субъекта
У-1 - Уметь читать и 
интерпретировать данные 
бухгалтерской, финансовой, 
налоговой и других видов 
отчетности субъекта

Зачет
Лекции
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3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.6

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

контрольная работа 7,18 40
домашняя работа 7,9 60
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.5
Промежуточная аттестация по лекциям – зачет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.5
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.4
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

активность на практических занятиях 7,18 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
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Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 
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Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. Основы планирования деятельности режимных объектов
2. Методы планирования и виды планов на режимных объектах
3. План производства продукции и бизнес-план предприятия
4. Методы, задачи и функции управления режимными объектами
5. Организационные структуры управления и организация производства на режимных 

объектах
6. Управление производственным процессом, затратами труда, техническим развитием 

производства
7. Управление персоналом режимного объекта
8. Принятие управленческих решений на режимных объектах в условиях риска
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LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Контрольная работа
Примерный перечень тем
1. Финансово-кредитная система и политика государства на современном-этапе
2. Финасы и финансовые ресурсы предприятий
3. Кредитный механизм при переходе к рынку
4. Финансовое планирование в современных условиях
5. Финансирование и кредитование капитальных вложений
6. Финансирование и кредитование оборотных средств предприятий
7. Денежное обращение и организация расчетов на предприятии
8. Госбюджет и бюджетная система государства
9. Роль финансов и кредита в развитии внешнеэкономической деятельности 

предприятий
Примерные задания
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5.2.2. Домашняя работа
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Примерный перечень тем
1. Методы и функции управления производством на режимных предприятиях
2. Система управления производством на режимном объекте
3. Организационные структуры управления режимным предприятием
4. Организация производственного процесса на режимном предприятии
5. Методы организации производства  на режимном предприятии
6. Причины возникновения и виды рисков на режимном объекте
7. Факторы риска в деятельности режимных предприятий
8. Юридические и административные методы управления рисками на режимном 

объекте
9. Экономические и социальные методы управления рисками на режимном объекте
10. Производственные и научно-прикладные методы управления рисками  на 

предприятии
11. Процесс принятия управленческих решений на режимном предприятии
12. Принятие управленческих решений в условиях риска и неопределенности
13. Основы планирования производства на режимном предприятии
14. Планирование деятельности режимного объекта в условиях риска
15. Планирование производственной программы на режимном предприятии
16. Роль менеджера и лидера  в системе управления предприятием
17. Значение  стратегического планирования  деятельностью  режимного объекта
18. Методы управления персоналом на режимном предприятии
19. Процесс  организации труда на режимном объекте
20. Методы нормирования труда на режимном предприятии
21. Сущность и значение управленческого контроля на режимном предприятии
22. Задачи и стадии процесса бизнес- планирования на режимном предприятии
23. Управление проектами нововведений на режимных объектах
24. Роль мотивации в системе управления персоналом режимного объекта
25. Типы и методы управления конфликтом на предприятии
Примерные задания
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5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Зачет
Список примерных вопросов
1. Сущность и функции управления производством на режимных объектах
2. Методы и  задачи   управления режимными объектами
3. Организационные структуры управления режимными объектами
4. Методы организации производства на режимных объектах
5. Управленческие технологии на режимных объектах
6. Проектирование производственного процесса и производственного цикла на 

предприятии
7. Организация производственного процесса на режимных объектах
8. Методы изучения затрат рабочего времени и нормирования труда на предприятии
9. Система управления персоналом на режимных объектах
10. Этапы и методы управления персоналом предприятия
11. Роль менеджера в организации
12. Организация труда на режимных объектах
13. Роль формальных и неформальных лидеров в управлении организацией
14. Виды и этапы управленческого контроля на режимных объектах
15. Принципы и методы планирования деятельности  режимных объектов
16. Планирование производственной программы на режимных объектах
17. Основы планирования производства на режимных объектах
18. Бизнес- план   предприятия
19. Факторы риска в управлении деятельностью предприятия
20. . Методы управления рисками на режимных объектах
21. Система принятия управленческих решений на режимных объектах
22. Сущность и классификация управленческих решений
23. Принятие управленческих решений в условиях риска и неопределенности
24. Управление  проектами нововведений на режимных объектах
25. Стратегическое, текущее и оперативное планирование на режимных объектах
26. Понятие режимного объекта и планирование его деятельности в современных 

условиях
27. Управление конфликтом на предприятии
LMS-платформа − не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности

Компетенц
ия

Результат
ы 

обучения

Контрольно-
оценочные 

мероприятия

Профессиональн
ое воспитание

учебно-
исследовательск
ая, научно-
исследовательск
ая

Технология 
самостоятельной 
работы

ПК-2 З-4 Зачет
Лекции
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