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Авторы: 
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1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Представление знаний в 
информационных системах

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Лабораторные занятия

3. • Промежуточная аттестация Зачет

• Контрольная работа • 1 

• Домашняя работа • 1 

4. • Текущая аттестация

• Расчетно-графическая 
работа

• 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Представление знаний в информационных системах

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ПК-7 -Способен 
выполнять 
интеграцию 
программных модулей 
и компонент

З-1 - Характеризовать методы и 
средства сборки и интеграции 
программных модулей и 
компонент
З-2 - Описывать интерфейсы 
взаимодействия с внешней 
средой
З-3 - Описывать интерфейсы 
взаимодействия внутренних 
модулей системы
П-1 - Выполнять процедуры 
сборки программных модулей и 
компонент в программный 
продукт
П-2 - Выполнять подключение 
программного продукта к 
компонентам внешней среды

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа
Лабораторные занятия
Лекции
Расчетно-графическая работа
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У-1 - Устанавливать 
последовательность процедуры 
сборки программных модулей и 
компонент в программный 
продукт
У-2 - Производить настройки 
параметров программного 
продукта и осуществлять запуск 
процедур сборки
У-3 - Проводить оценку 
работоспособности 
программного продукта

ПК-6 -Способен 
обеспечить 
функционирование 
баз данных и их 
информационную 
безопасность

З-1 - Характеризовать системы 
хранения и анализа баз данных
З-2 - Характеризовать 
современные объектно-
ориентированные языки 
программирования
З-3 - Привести примеры 
использования стандартных 
программ защиты информации 
от несанкционированного 
доступа
П-1 - Разрабатывать 
рекомендации по обеспечению 
функционирования баз данных
П-2 - Разрабатывать 
рекомендации по 
информационной безопасности 
баз данных
У-1 - Анализировать модели баз 
данных
У-2 - Выбирать методы и 
средства защиты информации 
от несанкционированного 
доступа

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа
Лабораторные занятия
Лекции
Расчетно-графическая работа

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.50
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Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

контрольная работа 6,9 50
понимание и конспект курса  (доклад по курсу) 6,18 50
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.50
Промежуточная аттестация по лекциям – зачет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.50
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – не предусмотрено
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –0.50
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

домашняя работа (модели знаний) 6,9 30
расчетно-графическая работа (программа на прологе) 6,18 30
выполнение лабораторных работ 6,18 40
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -1.00
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – 0.00
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
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Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
№ 
п/п

Содержание уровня 
выполнения критерия 

оценивания результатов 

Шкала оценивания 
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обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня
1. Результаты обучения 

(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Лабораторные занятия
Примерный перечень тем
1. Моделирование концептуальной карты предметной области
2. Основы языка Пролог
3. Моделирование экспертной системы на языке Пролог
4. Моделирование нечеткой экспертной системы на языке Пролог
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Контрольная работа
Примерный перечень тем
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1. Продукционные модели
2. Семантические сети
3. Фреймовое представление знаний
4. Нейронные сети
5. Машинное обучение
Примерные задания
Составить модель для логической задачи.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.2. Домашняя работа
Примерный перечень тем
1. Разработка элементов систем искусственного интеллекта с использованием 

продукционной модели представления знаний.
Примерные задания
Дана задача на естественном языке. Необходимо формализовать ее, построить граф 

И/ИЛИ правил. На языке Пролог записать необходимые предикаты, функции и 
продукции.

• Рыцари и драконы
Во времена сэра Гектора рыцари вступали в поединки с великанами и с драконами. При 

этом они соблюдали рыцарские законы, состоящие из кодекса и негласных правил.
Если рыцарь побеждает дракона, то он забирает все его богатство. Если рыцарь 

проигрывает дракону, то он бросает лошадь и доспехи, а сам попадает к лекарю. Для 
работы лекаря и похода в таверну нужны деньги. Деньги могут дать товарищи – другие 
рыцари, если их попросить. Всегда помогать другу – негласное правило рыцарей. Если у 
рыцаря есть деньги, то он идет в таверну. Когда у рыцаря нет денег, он идет на дракона, 
если, конечно, может.

Известно, что Гектор, Алан и Дэвид – рыцари, а Золо – дракон. Можно ли ответить на 
вопрос кто победил дракона, если Алан в больнице, Дэвид в таверне, а Гектор одолжил 
денег им обоим? Если не хватает фактов для ответа, то можно ли добавить правила для 
большей конкретизации картины мира.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.3. Расчетно-графическая работа
Примерный перечень тем
1. Создание нечеткой продукционной модели выбранной предметной области.
Примерные задания
Выбрать произвольно предметную область.
Создать нечёткую продукционную модель для выбранной предметной области.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Зачет
Список примерных вопросов
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1. Автоматизация процесса извлечения знаний.
2. Инструментальные средства разработки ЭС.
3. Машинное обучение.
4. Алгоритмы поиска в пространстве состояний БЗ. Критерии качества поиска.
5. Метод резолюций в сравнении с другими методами вывода в логике предикатов.
6. Семантические сети и их применение.
7. Фреймовое представление знаний.
8. Представление неопределённых данных и знаний.
9. Онтологии как средство анализа предметной области.
10. Язык представления знаний ПРОЛОГ. Организация прямого и обратного вывода.
11. Статические и динамические экспертные системы.
12. Визуальное проектирование баз знаний.
13. Разработка информационных систем и выбор языка представления знаний.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности

Компетенц
ия

Результат
ы 

обучения

Контрольно-
оценочные 

мероприятия

Профессиональн
ое воспитание

целенаправленна
я работа с 
информацией 
для 
использования в 
практических 
целях

Технология 
формирования 
уверенности и 
готовности к 
самостоятельной 
успешной 
профессиональн
ой деятельности

ПК-7 У-3 Домашняя работа
Зачет
Контрольная 
работа
Лабораторные 
занятия
Лекции
Расчетно-
графическая 
работа


