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1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Организация учебного процесса и 
НИР в высшей школе

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Экзамен
Курсовая работа

• Научный доклад/доклад • 1 4. • Текущая аттестация

• Дискуссия • 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Организация учебного процесса и НИР в высшей 
школе

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

УК-3 -Способен 
организовать и 
руководить работой 
команды, 
вырабатывая 
командную стратегию 
для достижения 
поставленной цели

Д-1 - Проявлять 
организаторские качества, 
коммуникабельность, 
толерантность
З-2 - Демонстрировать 
понимание общих форм 
организации командной 
деятельности
П-2 - Обосновать выбор членов 
команды и распределения 
полномочий (функций) ее 
членов, координировать 
взаимодействия членов 
команды
У-3 - Анализировать виды 
командных стратегий для 

Дискуссия
Курсовая работа
Лекции
Научный доклад/доклад
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен
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достижения целей работы 
команды

ПК-5 -Способен 
осуществлять 
профессиональную 
педагогическую 
деятельность 
(Астрофизика и 
астрохимия)

З-1 - Знать особенности 
организации образовательного 
процесса по программам 
бакалавриата
П-1 - Опыт осуществления 
профессиональной 
педагогической деятельности
У-1 - Способен самостоятельно 
осуществлять 
профессиональную 
педагогическую деятельность

Дискуссия
Курсовая работа
Лекции
Научный доклад/доклад
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен

ПК-4 -Способен 
использовать 
педагогически 
обоснованные формы, 
методы, способы и 
приемы организации 
контроля и оценки 
освоения учебного 
курса, дисциплины 
(модуля), применять 
современные 
оценочные средства, 
обеспечивать 
объективность оценки 
(Физика)

З-1 - Сформулировать 
требования ФГОС ВО, 
профессиональных стандартов 
и иных квалификационных 
характеристик (в зависимости 
от вида образовательной 
программы)
З-2 - Изложить методику 
разработки и применения 
контрольно-измерительных и 
контрольно-оценочных средств, 
интерпретации результатов 
контроля и оценивания
П-1 - Осуществлять 
организацию самостоятельной 
работы обучающихся по 
программам бакалавриата и 
ДПП
У-1 - Выбирать педагогически 
обоснованные формы, методы, 
способы и приемы организации 
контроля и оценки освоения 
учебного курса, дисциплины 
(модуля), применять 
современные оценочные 
средства, обеспечивать 
объективность оценки

Дискуссия
Курсовая работа
Лекции
Научный доклад/доклад
Практические/семинарские 
занятия
Экзамен

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине
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1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.5

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Дискуссия 2,12 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.5
Промежуточная аттестация по лекциям – экзамен
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.5
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.5
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Доклад 2,14 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах
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Поиск литературных данных 2,8 20
Анализ собранных материалов 2,12 30
Подготовка и защита отчета 2,16 50
Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– 0.4
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – 0.6

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня
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(выполненное оценочное 
задание)

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. Организация учебного процесса в высших учебных заведениях РФ.
2. Система оценки знаний студентов.
3. Организация учебного процесса вуз – институт – факультет (департамент) - кафедра.
4. Организация НИР в вузе.
5. SWOT-анализ организации подготовки.
Примерные задания
Тема 1. Провести аналитическую работу по исследованию реальных образовательных 

программ в высших учебных заведениях РФ. Проанализировать двухуровневую систему 
обучения. Задачи бакалавриата и магистратуры. Специалитет. Направления подготовки и 
профили подготовки.

Тема 2. Проанализировать систему оценки знаний студентов. Балльно-рейтинговая система 
оценки знаний студентов. Система оценки остаточных знаний студентов. Тестирование.

Тема 3. Правовые основы деятельности вуза. Лицензирование. Аккредитация. Место 
Института в структуре вуза. Место факультета (департамента) в структуре вуза. Кафедра. 
Должностная структура кафедры. Особенности организации приема студентов. Особенности 
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формирования и поддержания материальной базы. Формирование системы взаимодействий с 
выпускниками.

Тема 4. Особенности финансирования НИР в высших учебных заведениях. Организация 
конкурсов в рамках федеральных программ. Проблемы закупки оборудования в рамках 
существующего законодательства. Востребованность НИР промышленностью.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Научный доклад/доклад
Примерный перечень тем
1. Национальные проекты.
2. Приоритетные направления развития науки, техники и технологий.
3. Система высшего образования России.
4. Нормативные документы, определяющие работу высших учебных заведений РФ.
Примерные задания
На основании имеющихся сведений провести анализ выполнения национальных 

проектов в выбранной области.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.2. Дискуссия
Примерный перечень тем
1. Структура высших учебных заведений РФ.
2. Проблемы финансирования научных исследований в вузе.
3. Система грантовой поддержки научных исследований.
Примерные задания
Обсудить возможности получения грантовой поддержки научных исследований на 

примере разрабатываемого магистрантом научного направления.
LMS-платформа − не предусмотрена

5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Экзамен
Список примерных вопросов
1. Двухуровневая система обучения. Задачи бакалавриата и магистратуры. Сохранение 

специалитета. Федеральные государственные стандарты.  Особенности структуры ФГОС 
ВО. Направления подготовки и профили подготовки. Примерные общие образовательные 
программы ПООП. Органы общественно-государственной системы экспертизы: учебно-
методические объединения вузов, учебно-методические советы, научно-методические 
советы.
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2. Балльно-рейтинговая система оценки знаний студентов. Система оценки остаточных 
знаний студентов. Тестирование.

3. Правовые основы деятельности вуза. Лицензирование. Аккредитация.
4. Место Института в структуре вуза. Место факультета (департамента) в структуре 

вуза.
5. Кафедра как основная структурная единица вуза. Должностная структура кафедры.
6. Особенности организации приема студентов. Особенности формирования и 

поддержания материальной базы. Формирование системы взаимодействий с 
выпускниками (эндаумент).

7. Особенности финансирования НИР в высших учебных заведениях. Организация 
конкурсов в рамках федеральных программ. Проблемы закупки оборудования в рамках 
существующего законодательства. Востребованность НИР промышленностью.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.3.2. Курсовая работа
Примерный перечень тем
1. SWOT-анализ организации подготовки бакалавров по направлениям подготовки.
2. SWOT-анализ организации подготовки магистров по направлениям подготовки.
3. Анализ конкуренции высших учебных заведений региона  в области подготовки 

магистров по направлениям подготовки.
4. Анализ конкуренции вузов  Урала при организации набора студентов (по 

направлениям подготовки).
5. Сравнение организации учебного процесса в магистратуре и бакалавриате на 

примере других ВУЗов (для магистрантов, поступивших из других университетов РФ).

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 
Направления воспитательной деятельности сопрягаются со всеми результатами обучения 
компетенций по образовательной программе, их освоение обеспечивается содержанием 
всех дисциплин модулей.


