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1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Управление инновационной 
деятельностью

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Зачет

• Контрольная работа • 1 4. • Текущая аттестация

• Домашняя работа • 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Управление инновационной деятельностью

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ПК-10 -Способен 
осуществлять 
мероприятия по 
управлению 
качеством 
эксплуатации 
продукции, в том 
числе по 
взаимодействию с 
потребителями 
продукции (услуг) 
организации

З-4 - Изложить основные 
подходы к проведению 
исследования целевой 
аудитории для повышения 
уровня конкурентоспособности 
продукции и определения 
требований потребителей к 
продукции (услугам)
З-5 - Сформулировать основные 
мероприятия в сфере 
инновационной деятельности 
для вывода продукции на новые 
рынки сбыта
П-3 - Иметь практический опыт 
обработки информации, 
позволяющий определить 

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия
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требования потребителей 
выпускаемой продукции
П-4 - Разрабатывать бизнес-
модель монетизации 
выпускаемой продукции
У-4 - Определять оптимальные 
методы оценки результатов 
исследования целевых 
сегментов рынка
У-5 - Правильно обосновывать 
инновационные мероприятия, 
направленные на повышение 
удовлетворенности 
выпускаемой продукции у 
потребителей

ПК-11 -Способен 
поддерживать в 
рабочем состоянии и 
улучшать (повышать 
результативность) 
систему менеджмента 
качества посредством 
проведения 
корректирующих и 
превентивных 
мероприятий, в том 
числе в рамках 
интегрированной 
системы менеджмента 
организации

З-5 - Излагать 
последовательность проведения 
оценки эффективности 
мероприятий по улучшению 
использования ресурсов в 
организации
П-5 - Разрабатывать 
рекомендации по 
целесообразности проведения 
мероприятий по повышению 
эффективности использования 
ресурсов
У-5 - Устанавливать 
последовательность действий 
для оценки эффективности 
предлагаемых мероприятий

Домашняя работа
Зачет
Контрольная работа
Лекции
Практические/семинарские 
занятия

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.50

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

домашняя работа 3,15 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.50
Промежуточная аттестация по лекциям – зачет
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Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.50
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.50
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

контрольная работа 3,16 100
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1.00
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 0.00
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–не предусмотрено
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – не предусмотрено

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  
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4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам

Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Зачтено

Средний (С)
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3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата

5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. Управление инновациями как направление в менеджменте
2. Организационные формы управления инновационной деятельностью
3. Типы инновационного поведения фирм
4. Концепции управления инновационной деятельностью
Примерные задания
Профессор Кристофер Рид и его коллеги с химической кафедры университета Калифорнии 

создали самую мощную в мире кислоту, которая по мере в миллион раз мощнее 
концентрированной серной кислоты. Состав, названный карборановой кислотой, является 
первой «суперкислотой», которую можно хранить в пробирке, тогда как предыдущий 
рекордсмен разъедал стекло. Она более чем в 100 трлн. Раз кислее, чем обычная вода. В 
качестве практического применения «суперкислота» могла бы использоваться для близкого 
изучения прежде неуловимых химикалий или же для оказания помощи химической 
промышленности в более эффективном управлении реакциями. Относится ли данное открытие 
к инновации и если да, то почему?

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Контрольная работа
Примерный перечень тем
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1. Основы управления инновациями.
2. Понятие инноваций
3. Классификация инноваций
Примерные задания
Ряд экономистов считает, что инновационная экономика - это национальная реакция 

государства и населения на значительные ограничения, возникающие на пути 
экономического роста (например, увеличение или снижение цен на нефть и другие 
энергоносители), или на изменения «правил игры» на мировом рынке (установление

повышенных таможенных тарифов, квот и т.д.). Как вы думаете, насколько это 
утверждение верно? Приведите примеры и обоснуйте свой ответ.

Что, по-вашему мнению, является инновацией? (поясните почему).
1. Замена исходных материалов материалами с улучшенными характеристиками 

(воздухопроницаемые ткани, легкие, но прочные композиты, экологически безопасные 
пластмассы и т. п.).

2. Система глобального позиционирования (ГЛОНАСС) на транспортных средствах.
3. Ввод в действие новой или улучшенной технологии производства, как, например, 

средств автоматизации или датчики для регулирования производственных процессов в 
режиме реального времени.

4. Новое оборудование, необходимое для производства новой или улучшенной 
продукции.

5. Первое внедрение стандартов контроля качества для поставщиков и субподрядчиков.
6. Новые виды услуг, существенно улучшающие доступ потребителей к товарам или 

услугам.
7. Небольшие изменения или улучшения.
8. Первое вступление в научно-техническое сотрудничество с университетами или 

другими исследовательскими организациями.
9. Адаптация к запросам единственного клиента, не влекущая за собой существенных 

отличий от продукции, произведенной для других клиентов.
10. Простая перепродажа новых товаров или услуг, приобретенных от других 

предприятий.
11. Существенные изменения в продукции для достижения соответствия стандартам 

защиты окружающей среды.
12.  Товары со значительно сниженным энергопотреблением

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2.2. Домашняя работа
Примерный перечень тем
1. Характеристика инфраструктуры научно-технической и инновационной 

деятельности в России.
2. Национальная инновационная система государства
3. Задачи и функции инновационного менеджмента на предприятии
Примерные задания
Элемент инфраструктуры для проведения исследования выбирается студентом 

самостоятельно. Состав элементов инфраструктуры: информационное обеспечение; 
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система координации и регулирования; финансово-экономическое обеспечение; система 
производственно-технологической поддержки и сертификация наукоемкой продукции; 
система продвижения научно-технических разработок и наукоемкой продукции; система 
подготовки и переподготовки кадров.

Страна исследования выбирается произвольно студентом из предложенного списка 
либо по согласованию с преподавателем. В работе должны быть рассмотрены вопросы

становления НИС, структура НИС, роль государства в процессе становления НИС, 
существующие проблемы и возможности их решения.

Список государств: США, Великобритания, Швеция, Канада, Япония, Израиль, Индия, 
Китай, Франция, Южная Корея, Гонконг, Сингапур, Германия.

Назовите отличительные характеристики инновационного процесса и инновационной 
деятельности. В чем общее и особенное этих процессов?

Какие факторы определяют форму организации инновационного процесса?
Выделите классификационные признаки моделей инновационного процесса.
Дайте характеристику моделей инновационного процесса.
Назовите стадии инновационного процесса. В чем состоит определяющая роль каждой 

стадии в процессе коммерциализации инноваций?

1. Определить цель и задачи работы
2. Предоставить перечень источников информации по теме домашней работы;
3. Провести теоретический анализ темы работы
4. Привести практическую часть (или представить примеры) в соответствии с темой 

работы.
5. Сделать заключение по теме и достижению цели работы.
6. Оформить работу и сдать преподавателю
7. В случае необходимости внести изменения в соответствии с замечаниями 

преподавателя

LMS-платформа − не предусмотрена

5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Зачет
Список примерных вопросов
1. Содержание понятия «инновация». Классификация инноваций
2. Развитие подходов к анализу источников и природы инноваций
3. Жизненный цикл технологического уклада и его основные характеристики
4. Этапы инновационного процесса
5. Модели инновационного процесса
6. Инновационный менеджмент и инновационная деятельность
7. Российская инновационная система
8. Функции государства в инновационной сфере. Прямые и косвенные методы 

государственной поддержки инновационной деятельности.
9. Организационные структуры поддержки инновационной деятельности
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10. Научные организации как субъекты инновационной деятельности. Технопарки
LMS-платформа − не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 

Направление 
воспитательной 

деятельности

Вид 
воспитательной 

деятельности

Технология 
воспитательной 

деятельности

Компетенц
ия

Результат
ы 

обучения

Контрольно-
оценочные 

мероприятия
ПК-10 У-5

Профессиональн
ое воспитание

проектная 
деятельность

Технология 
формирования 
уверенности и 
готовности к 
самостоятельной 
успешной 
профессиональн
ой деятельности

ПК-11 П-5
Домашняя работа
Зачет
Контрольная 
работа
Лекции
Практические/сем
инарские занятия


