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инновационного предпринимательства и безопасности

1. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ  Экономика общественного сектора

1. • Объем дисциплины в 
зачетных единицах

• 3

2. • Виды аудиторных занятий Лекции
Практические/семинарские занятия

3. • Промежуточная аттестация Экзамен

4. • Текущая аттестация • Контрольная работа для 
обучающихся заочной 
формы обучения

• 1 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ (ИНДИКАТОРЫ) ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ Экономика общественного сектора

Индикатор – это признак / сигнал/ маркер, который показывает, на каком уровне 
обучающийся должен освоить результаты обучения и их предъявление должно подтвердить 
факт освоения предметного содержания данной дисциплины, указанного в табл. 1.3 РПМ-
РПД. 

Таблица 1

Код и наименование 
компетенции

Планируемые результаты 
обучения (индикаторы)

Контрольно-оценочные 
средства для оценивания 
достижения результата 

обучения по дисциплине
1 2 3

ОПК-1 -Способен 
применять 
фундаментальные 
знания (на 
продвинутом уровне) 
при решении 
теоретических, 
практических или 
исследовательских 
задач

Д-1 - Проявлять 
внимательность и усердие в 
поиске и применении 
фундаментальных знаний
З-1 - Объяснить возможности 
применения фундаментальных 
теоретических положений и 
методологических подходов к 
решению теоретических, 
практических или 
исследовательских задач в 
своей профессиональной 
области
П-1 - Разрабатывать и 
проводить оценку вариантов 
решения теоретических, 
практических или 
исследовательских задач, 
применяя фундаментальные 

Лекции
Экзамен
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теоретические положения, 
принципы и методологические 
подходы
У-1 - Самостоятельно выявлять 
проблемные ситуации в своей 
профессиональной области, 
используя фундаментальные 
теоретические положения и 
принципы
У-2 - Определять 
методологические подходы к 
решению теоретических, 
практических или 
исследовательских задач

ОПК-2 -Способен 
объяснять, 
прогнозировать 
явления и процессы, 
выявлять значимые 
проблемы и 
вырабатывать пути их 
решения на основе 
анализа и оценки 
профессиональной 
информации, научных 
теорий и концепций

З-2 - Изложить методы анализа 
и оценки информации для 
выявления проблем в 
профессиональной области
З-3 - Описать основные 
способы и пути решения 
проблем и задач в своей 
профессиональной области, 
опираясь на научные теории и 
концепции
П-1 - Готовить аналитические 
материалы или отчеты, 
отражающие результаты 
прогнозирования явлений и 
процессов, значимых проблем 
для своей профессиональной 
области на основе оценки 
профессиональной 
информации, научных теорий и 
концепций

Практические/семинарские 
занятия
Экзамен

ПК-5 -Способен 
обеспечивать 
рациональное и 
целевое 
использование 
государственных и 
муниципальных 
ресурсов, 
эффективность 
бюджетных расходов 
и управления 
имуществом

З-1 - Описывать методологию 
оценки эффективности 
бюджетных расходов и 
управления имуществом
З-2 - Давать характеристику 
использования 
государственных и 
муниципальных ресурсов
П-1 - Разрабатывать   
рекомендации по 
совершенствованию  
использования 
государственных и 
муниципальных ресурсов
У-1 - Оценивать достижение 
показателей бюджетов разных 

Контрольная работа для 
обучающихся заочной формы 
обучения
Экзамен
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уровней бюджетной системы 
Российской Федерации
У-2 - Анализировать 
использование 
государственных и 
муниципальных ресурсов

УК-7 -Способен 
обрабатывать, 
анализировать, 
передавать данные и 
информацию с 
использованием 
цифровых средств для 
эффективного 
решения 
поставленных задач с 
учетом требований 
информационной 
безопасности

З-3 - Сделать обзор 
современных цифровых средств 
и технологий, используемых 
для обработки, анализа и 
передачи данных при решении 
поставленных задач
П-2 - Решать поставленные 
задачи, используя эффективные 
цифровые средства и средства 
информационной безопасности
У-2 - Выбирать современные 
цифровые средства и 
технологии для обработки, 
анализа и передачи данных с 
учетом поставленных задач

Экзамен

3. ПРОЦЕДУРЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ В 
РАМКАХ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ В БАЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЕ 
(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА БРС)

3.1. Процедуры текущей и промежуточной аттестации по дисциплине

1. Лекции: коэффициент значимости совокупных результатов лекционных занятий 
– 0.5

Текущая аттестация на лекциях Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Академическая активность 2,1 50
Контрольна работа 2,1 50
Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лекциям – 0.5
Промежуточная аттестация по лекциям – экзамен
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по лекциям 
– 0.5
2. Практические/семинарские занятия: коэффициент значимости совокупных 
результатов практических/семинарских занятий – 0.5
Текущая аттестация на практических/семинарских 
занятиях 

Сроки – 
семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Работа на семинарах 2,1 100
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Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– 1
Промежуточная аттестация по практическим/семинарским занятиям–
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
практическим/семинарским занятиям– не предусмотрено
3. Лабораторные занятия: коэффициент значимости совокупных результатов 
лабораторных занятий –не предусмотрено
Текущая аттестация на лабораторных занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по лабораторным 
занятиям -не предусмотрено
Промежуточная аттестация по лабораторным занятиям –нет
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по 
лабораторным занятиям – не предусмотрено
4. Онлайн-занятия: коэффициент значимости совокупных результатов онлайн-занятий 
–
Текущая аттестация на онлайн-занятиях Сроки – 

семестр,
учебная 
неделя

Максималь
ная оценка 
в баллах

Весовой коэффициент значимости результатов текущей аттестации по онлайн-
занятиям -
Промежуточная аттестация по онлайн-занятиям –
Весовой коэффициент значимости результатов промежуточной аттестации по онлайн-
занятиям – 

3.2. Процедуры текущей и промежуточной аттестации курсовой работы/проекта 
Текущая аттестация выполнения курсовой 
работы/проекта 

Сроки − семестр, 
учебная неделя

Максимальная 
оценка в баллах

Весовой коэффициент текущей аттестации выполнения курсовой работы/проекта– не 
предусмотрено
Весовой коэффициент промежуточной аттестации выполнения курсовой 
работы/проекта– защиты – не предусмотрено

4. КРИТЕРИИ И УРОВНИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ  

 
4.1. В рамках БРС применяются утвержденные на кафедре/институте критерии (признаки) 
оценивания достижений студентов по дисциплине модуля (табл. 4) в рамках контрольно-
оценочных мероприятий на соответствие указанным в табл.1 результатам обучения 
(индикаторам). 

Таблица 4
Критерии оценивания учебных достижений обучающихся 

Результаты 
обучения

Критерии оценивания учебных достижений, обучающихся на 
соответствие результатам обучения/индикаторам
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Знания Студент демонстрирует знания и понимание в области изучения на 
уровне указанных индикаторов и необходимые для продолжения 
обучения и/или выполнения трудовых функций и действий, 
связанных с профессиональной деятельностью.

Умения Студент может применять свои знания и понимание в контекстах, 
представленных в оценочных заданиях, демонстрирует освоение 
умений на уровне указанных индикаторов и необходимых для 
продолжения обучения и/или выполнения трудовых функций и 
действий, связанных с профессиональной деятельностью.

Опыт /владение Студент демонстрирует опыт в области изучения на уровне 
указанных индикаторов.

Другие результаты Студент демонстрирует ответственность в освоении результатов 
обучения на уровне запланированных индикаторов.
Студент способен выносить суждения, делать оценки и 
формулировать выводы в области изучения.
Студент может сообщать преподавателю и коллегам своего уровня 
собственное понимание и умения в области изучения.

4.2 Для оценивания уровня выполнения критериев (уровня достижений обучающихся при 
проведении контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине модуля) используется 
универсальная шкала (табл. 5).

Таблица 5

Шкала оценивания достижения результатов обучения (индикаторов) по уровням 

Характеристика уровней достижения результатов обучения (индикаторов)
Шкала оценивания № 

п/п
Содержание уровня 

выполнения критерия 
оценивания результатов 

обучения
(выполненное оценочное 

задание)

Традиционная 
характеристика уровня

Качественная 
характеристи

ка уровня

1. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты в 
полном объеме, замечаний нет

Отлично 
(80-100 баллов) 

Высокий (В)

2. Результаты обучения 
(индикаторы) в целом 
достигнуты, имеются замечания, 
которые не требуют 
обязательного устранения

Хорошо 
(60-79 баллов)

Средний (С)

3. Результаты обучения 
(индикаторы) достигнуты не в 
полной мере, есть замечания

Удовлетворительно 
(40-59 баллов)

Зачтено

Пороговый (П)

4. Освоение результатов обучения 
не соответствует индикаторам, 
имеются существенные ошибки и 
замечания, требуется доработка

Неудовлетворитель
но 

(менее 40 баллов)

Не 
зачтено

Недостаточный 
(Н)

5. Результат обучения не достигнут, 
задание не выполнено 

Недостаточно свидетельств 
для оценивания

Нет результата
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5. СОДЕРЖАНИЕ КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ МОДУЛЯ

5.1. Описание аудиторных контрольно-оценочных мероприятий по дисциплине 
модуля

5.1.1. Лекции

Самостоятельное изучение теоретического материала по темам/разделам лекций в 
соответствии с содержанием дисциплины (п. 1.2. РПД)

5.1.2. Практические/семинарские занятия
Примерный перечень тем
1. Общественный сектор и его роль в современной экономике. Общественные блага 

Распределение, эффективность и благосостояние Общественный выбор Доходы 
общественного сектора Сферы действия налогов Избыточное налоговое бремя и 
оптимальное налогообложение Общественные расходы.  Социальная помощь, 
общественное страхование Финансирование и производство товаров и услуг в 
общественном секторе. Бюджетный федерализм

LMS-платформа − не предусмотрена

5.2. Описание внеаудиторных контрольно-оценочных мероприятий и средств 
текущего контроля по дисциплине модуля

Разноуровневое (дифференцированное) обучение.

Базовый

5.2.1. Контрольная работа для обучающихся заочной формы обучения
Примерный перечень тем
1. «Основные и дополнительные статьи расходов государственного бюджета: 

принципы планирования»
Примерные задания
Реферативная работа - письменная работа на заданную тему, подготовленная на основе 

информации из различных источников (монографий, статей, аналитических обзоров). 
Рефера-тивная работа по сути краткое изложение содержания каких-либо научных трудов 
или книг.

Реферировать можно монографию (или главу из нее), несколько статей по одну тему. 
Со-держание реферативной работы отражает главные идеи, положения, ключевые 
понятия рефе-рируемого источника с обязательным указанием страниц первоисточника.

Структура реферативной работы включает: 1) введение, в котором раскрывается суть 
темы и цель работы; 2) основную часть, которая может быть разбита на несколько 
параграфов; 3) заключение (резюме, выводы, обобщение); 4) список реферируемых 
источников.

В реферативной работе по необходимости могут быть включены схемы, таблицы, 
рисунки.
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Цель: изучить современные методы диагностики, анализа и решения социально-
экономических проблем и методы принятия государственных решений.

Задание: Кратко изложить принципы формирования государственного бюджета и выде-
ления приоритетных и дополнительных статей расходов.

Критерии оценки:
1.  Структурирование  материала.
2. Логика и последовательность изложения материала.
3. Полнота изложения материала в соответствии с указанным планом.
4. Наличие ссылок и достаточного для аргументации количества источников информа-

ции.
5. Использование актуальных данных.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.3. Описание контрольно-оценочных мероприятий промежуточного контроля по 
дисциплине модуля

5.3.1. Экзамен
Список примерных вопросов
1. 1. Экономика общественного сектора, ее зарождение. Цели, задачи, предмет и 

методы исследования экономики общественного сектора. 2. Изъяны рынка и 
перераспределение. Парето-эффективность. 3. Общественный сектор и теория прав 
собственности. Государственные финансы. 4. Общественный сектор в условиях перехода 
к рынку и его масштабы. 5. Свойства общественных благ. Чистые и смешанные 
общественные блага. Совокуп-ный спрос на чисто общественное и чисто частное благо. 6. 
Общенациональные, локальные и социально значимые общественные блага. Селек-
тивные стимулы общественного производства благ. 7. Проблема безбилетника. Дилемма 
заключенного.  8. Спрос на общественные блага. Равновесие в сфере производства 
общественных благ.  9. Проблема переполнения и теория клубов.  10. 
Перераспределительные процессы и эффективность. Издержки перераспределения.  11. 
Принцип компенсации. Эффективность и справедливость.  12. Общественное 
благосостояние. Функции общественного благосостояния. 13. Принцип «второго 
лучшего».  14. Теория общественного выбора. Механизм голосования. Коллективный 
выбор.  15. Политический процесс. Политико-экономический кругооборот. Современные 
поли-тические системы. 16. Правило простого большинства. Теорема Мэя. Парадокс 
голосования. Теорема Эрроу о невозможности.  17. Медианный избиратель и коалиции. 
Альтернативные правила принятия коллектив-ных решений.  18. Общественный выбор в 
условиях прямой демократии и представительной демокра-тии.  19. Эффект 
рационального игнорирования. Логроллинг. Группы специальных интере-сов. Лоббизм. 
Поиск политической ренты.  20. Бюрократия и неэффективность. Модель Нисканена.  21. 
Модель бюрократии Г. Таллока. Модель Бретона-Бреннана-Бьюкенена.  22. «Фиаско» 
государства. Экономико-политический цикл. 23. Источники государственных доходов. 
Объекты и цели налогообложения. 24. Виды налогов. Налоговые системы. 25. Критерии 
оценки систем. Взаимосвязь и противоречия критериев. 26. Распределение налогового 
бремени на конкурентных рынках. 27. Перемещение налогового бремени в условиях 
монополии.  28. Сфера действия налога и общее равновесие. Эквивалентные налоги.  29. 
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Распределение налогового бремени на рынке труда.  30. Налогообложение и излишек 
потребителя. Факторы, влияющие на величину налого-вого бремени. 31. Избыточное 
бремя налогообложения товара на монополизированном рынке.  32. Избыточное бремя 
налогообложения доходов, накоплений.  33. 33. Избыточное налоговое бремя в контексте 
общего равновесия. Масштабы чистых потерь. 34. Правило Корлетта-Хейга. 35. Цели и 
ограничения налоговой политики. Правило Рамсея. 36. Парето-оптимальные налоговые 
структуры. Факторы, определяющие оптимум. 37. Формы общественных расходов. 
Государственные расходы в Российской Федерации. 38. Перемещение выгод и 
искажающее действие общественных рас-ходов. Взаимозави-симые предпочтения и 
общественные расходы. 39. Общественное страхование. Структура государственных 
расходов на социальную сферу.  40. 40. Общественные расходы и производство в 
государственном сек-торе. Контракция и квази-рынки. 41. Виды контрактов. Типы 
организаций. 42. Оценки затрат и результатов в частном и общественном секторах. 
Критерии оценки. 43. Индикаторы результативности. Анализ издержек и 
результативности. Анализ издер-жек и выгод. 44. Реальные и финансовые  экстерналии. 
Альтернативные варианты и корректировка рыночных цен. 45. Содержание и принципы 
бюджетного федерализма. Федерализм и функции государ-ственных финансов. 46. 
Теорема о децентрализации. Гипотеза Тибу. Численность населения и масштабы про-
изводства локальных общественных благ. 47. Функции и расходы территориальных 
бюджетов. Доходы территориальных бюдже-тов.  48. Бюджетные гранты. «Эффект 
липучки».  49. Особенности российского бюджетного федерализма.  50. Межбюджетные 
отношения и механизмы регулирования бюджетов.

LMS-платформа − не предусмотрена

5.4 Содержание контрольно-оценочных мероприятий по направлениям 
воспитательной деятельности 
Направления воспитательной деятельности сопрягаются со всеми результатами обучения 
компетенций по образовательной программе, их освоение обеспечивается содержанием 
всех дисциплин модулей.


