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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Общая характеристика образовательной программы разработана на основе требований 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО), опи­
сывает общие требования к результатам освоения программы, соответствующим характеристике бу­
дущей профессиональной деятельности выпускника, а также модульную структуру и условия реали­
зации образовательной программы.

1.2. Образовательная программа согласована с работодателями -  социальными партнерами:
• Холдинг «Форум -  групп» (акт согласования от 21.03.2016 г.);
• Группа компаний «Налоги и финансовое право» (акт согласования от 14.03.2016 г.);
• Аудиторская компания «Паритет-Эксперт» (акт согласования от 17.03.2016 г.);

1.3. Форма обучения и срок освоения образовательной программы:
Очная форма -  J  лет;
1.4. Объем образовательной программы 300 зачетных единиц.
1.5. Основные пользователи ОП:
-  работодатели;
-  абитуриенты и их родители;
-  студенты;
-  профессорско-преподавательский коллектив;
-  администрация и коллективные органы управления вузом.
1.6. Требования к абитуриентам:
Определяются Правилами приема в УрФУ.

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
ВЫПУСКНИКОВ И ОПИСАНИЕ ТРАЕКТОРИЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Область профессиональной деятельности выпускника, виды и задачи профессиональной дея­
тельности по направлению подготовки 38.05.02 Таможенное дело, согласованы с представителями 
работодателей -  социальными партнерами.

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника
Выпускник в соответствии с квалификацией «специалист» сможет осуществлять профессио­

нальную деятельность в области:
- таможенного регулирования и таможенного дела;
- противодействия правонарушениям в сфере таможенного дела
Выпускник сможет выполнять профессиональную деятельность на предприятиях и в органи­

зациях: в таможенных органах; в организациях, являющихся таможенными посредниками; во внеш­
неэкономических службах организаций различных отраслей, сфер и форм собственности; в органах 
государственной власти и местного самоуправления; в консалтинговых и аудиторских фирмах; в 
налоговых и правоохранительных органах

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: отношения в области 

профессиональной деятельности, товары и транспортные средства международной перевозки, нахо­
дящиеся под таможенным контролем, лица, участвующие в их перемещении через таможенную гра­
ницу Таможенного союза, система таможенных органов.

2.3. Виды и задачи профессиональной деятельности выпускника
Специалист -  выпускник образовательной программы специалитета 38.05.02 Таможенное де­

ло готовится к следующим видам и задачам профессиональной деятельности:
- совершение таможенных операций, применение таможенных процедур, взимание таможенных 

платежей и проведение таможенного контроля и иных видов государственного контроля;
- правоохранительная;
- организационно-управленческая;
- информационно-аналитическая;
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Таблица 1.
Перечень видов профессиональной деятельности и соответствующих им профессиональных

задач ________________________________ _

научно-исследовательская.

№
пп

Виды профес­
сиональной де­

ятельности 
(ВПД)

Профессиональные задачи (ПЗ)

1 2 3
1 Совершение та­

моженных опе­
раций, примене­
ние таможенных 
процедур, взи­
мание таможен­
ных платежей и 
проведение та­
моженного кон­
троля и иных 
видов государ­
ственного кон­
троля;

- совершение таможенных операций;
- применение таможенных процедур;
- проведение таможенного контроля, в том числе после выпуска това­

ров, и иных видов государственного контроля;
-обеспечение в пределах своей компетенции соблюдения мер тамо­

женно-тарифного регулирования и запретов и ограничений в отноше­
нии товаров, перемещаемых через таможенную границу Таможенного 
союза;

-применение товарной номенклатуры внешнеэкономической деятель­
ности (ТН ВЭД);

-определение страны происхождения товаров и контроль правильно­
сти ее определения;

- определение и контроль таможенной стоимости товаров;
- контроль правильности исчисления, полноты и своевременности 

уплаты таможенных платежей, исчисление и взимание пени, процен­
тов;

- взыскание задолженности, осуществление возврата таможенных пла­
тежей и иных денежных средств;

- обеспечение в пределах своей компетенции защиты прав интеллекту­
альной собственности;

-осуществление в пределах своей компетенции валютного контроля 
операций, связанных с перемещением товаров через таможенную гра­
ницу Таможенного союза;

2 Правоохрани­
тельная

-осуществление производства (юрисдикционного процесса) по делам 
об административных правонарушениях в сфере таможенного дела; 

-проведение неотложных следственных действий по преступлениям, 
производство по которым отнесено к ведению таможенных органов;

- составление процессуальных документов и совершение необходимых 
процессуальных действий при выявлении административных право­
нарушений и преступлений в сфере таможенного дела;

3 Организацион­
но-
управленческая

- управление деятельностью таможни (таможенного поста) и их струк­
турных подразделений;

-организация работы исполнителей для осуществления конкретных 
видов работ, услуг;

- контроль деятельности подразделений, групп сотрудников, служащих 
и работников;

- формирование организационных и управленческих структур таможен 
(таможенных постов);

- мотивирование и стимулирование сотрудников, служащих и работни­
ков, направленные на качественное выполнение ими должностных 
обязанностей;

- организация сбора информации для выбора управленческих решений;



1 2 3
4 Информацион­

но-
аналитическая

- ведение таможенной статистики внешней торговли и специальной та­
моженной статистики;

-применение информационных систем, информационных технологий, 
программно-технических средств защиты информации в таможенном 
деле;

- прогнозирование экспорта и импорта товаров в регионе деятельности 
таможенного органа, поступлений таможенных платежей в доходную 
часть федерального бюджета РФ;

- информационное взаимодействие таможенных органов с государ­
ственными органами, организациями, и гражданами по вопросам, ка­
сающимся таможенного законодательства, и иным вопросам, входя­
щим в компетенцию таможенных органов, с использованием инфор­
мационных технологий;

- анализ результатов деятельности таможенных органов;
5 Научно-

исследовательск
ая

- мониторинг результатов деятельности таможенных органов, проведе­
ние исследований и прогнозирование достижения целей и выполне­
ния задач их деятельности;

- научное обоснование предложений по совершенствованию професси­
ональной деятельности;

-разработка методик и организация проведения экспериментов и ис­
пытаний, анализ их результатов;

-разработка предложений по внедрению результатов исследований в 
практическую деятельность таможенных органов.

2.4. Траектории образовательной программы
Образовательная программа не предусматривает траектории ОП (далее ТОП).

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
В результате освоения образовательной программы 38.05.02. Таможенное дело выпускник 

должен освоить следующие компетенции:
общекультурными компетенциями (ОК):

способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1);
готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала (ОК-2); 
способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-3);
готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответ­
ственность за принятые решения (ОК-4);
способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях чрезвычайных 
ситуаций (ОК-5);
способностью использовать основы философских знаний, анализировать главные этапы и зако­
номерности исторического развития для осознания социальной значимости своей деятельности 
(ОК-6);
способностью использовать основы экономических и математических знаний при оценке эффек­
тивности результатов деятельности в различных сферах (ОК-7);
способностью использовать общеправовые знания в различных сферах деятельности (ОК-8); 
способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках 
для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-9);

5



готовностью поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-Ю).

общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 
способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информа­
ционной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных 
технологий и с учетом основных требований информационной безопасности (ОПК-1); 
готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках 
для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-2);
владением методами и средствами получения, хранения, обработки информации, навыками ис­
пользования компьютерной техники, программно-информационных систем, компьютерных се­
тей (ОПК-3);
способностью понимать экономические процессы, происходящие в обществе, и анализировать 
тенденции развития российской и мировой экономик (ОПК-4);
способностью анализировать потенциал регионального, отраслевого и функционального строе­
ния национальной экономики (ОПК-5);
способностью на научной основе организовать свой труд, самостоятельно оценивать результаты 
своей деятельности (ОПК-6).

профессиональными компетенциями (ПК): 
в деятельности, связанной с совершением таможенных операций, применением таможенных 
процедур, взиманием таможенных платежей и проведением таможенного контроля и иных ви­
дов государственного контроля:

умением осуществлять контроль за соблюдением таможенного законодательства и законодатель­
ства Российской Федерации о таможенном деле при совершении таможенных операций участни­
ками ВЭД и иными лицами, осуществляющими деятельность в сфере таможенного дела (ПК-1); 
умением осуществлять таможенный контроль и иные виды государственного контроля при со­
вершении таможенных операций и применении таможенных процедур (ПК-2); 
владением навыками применения технических средств таможенного контроля и эксплуатации 
оборудования и приборов (ПК-3);
умением определять код товара и контролировать заявленный код в соответствии с ТН ВЭД (ПК-
4);
умением применять правила определения страны происхождения товаров и осуществлять кон­
троль достоверности сведений, заявленных о стране происхождения товаров (ПК-5); 
умением применять методы определения таможенной стоимости и контролировать заявленную 
таможенную стоимость товаров, перемещаемых через таможенную границу Таможенного союза 
(ПК-6);
владением навыками заполнения и контроля таможенной декларации, декларации таможенной 
стоимости и иных таможенных документов (ПК-7);
владением навыками по исчислению таможенных платежей и контролю правильности их исчис­
ления, полноты и своевременности уплаты (ПК-8);
умением осуществлять взыскание и возврат таможенных платежей (ПК-9);
умением контролировать соблюдение валютного законодательства Российской Федерации при 
перемещении через таможенную границу Таможенного союза товаров, валютных ценностей, ва­
люты Российской Федерации, внутренних ценных бумаг, драгоценных металлов и драгоценных 
камней (ПК-10);
умением осуществлять контроль за соблюдением запретов и ограничений, установленных в со­
ответствии с законодательством Таможенного союза и Российской Федерации о государствен­
ном регулировании внешнеторговой деятельности (ПК-11);
умением обеспечить защиту гражданских прав участников ВЭД и лиц, осуществляющих дея­
тельность в сфере таможенного дела (ПК-12);
умением обеспечивать в пределах своей компетенции защиту прав интеллектуальной собствен­
ности (ПК-13);
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владением навыками по выявлению фальсифицированного и контрафактного товара (ПК-14); 
владением навыками назначения и использования результатов экспертиз товаров в таможенных 
целях (ПК-15);
умением применять систему управления рисками (СУР) в профессиональной деятельности (ПК- 
16);
умением выявлять и анализировать угрозы экономической безопасности страны при осуществ­
лении профессиональной деятельности (ПК-17);
готовностью к сотрудничеству с таможенными органами иностранных государств (ПК-18); 
умением контролировать перемещение через таможенную границу отдельных категорий товаров 
(ПК-19);

правоохранительной деятельности:
умением выявлять, предупреждать и пресекать административные правонарушения и преступле­
ния в сфере таможенного дела (ПК-20);
умением квалифицировать факты и обстоятельства правонарушений и преступлений в сфере та­
моженного дела, совершать юридически значимые действия (ПК-21);
способностью противодействовать злоупотреблениям в профессиональной деятельности (ПК- 
22);
владением навыками по составлению процессуальных документов и совершению необходимых 
процессуальных действий при выявлении административных правонарушений и преступлений в 
сфере таможенного дела (ПК-23); 

организационно-управленческой деятельности: 
умением определять место и роль системы таможенных органов в структуре государственного 
управления (ПК-24);
умением организовывать сбор информации для управленческой деятельности, оценивать эффек­
тивность деятельности таможни (таможенного поста) и их структурных подразделений, анализи­
ровать качество предоставляемых услуг (ПК-25);
умением осуществлять подготовку и выбор решений по управлению деятельностью таможни 
(таможенного поста) и их структурных подразделений (ПК-26);
умением организовывать деятельность исполнителей при осуществлении конкретных видов ра­
бот, предоставлении услуг (ПК-27);
умением осуществлять контроль за деятельностью подразделений, групп сотрудников, служащих 
и работников (ПК-28);
умением формировать систему мотивации и стимулирования сотрудников, служащих и работни­
ков таможни (таможенного поста) и их структурных подразделений (ПК-29); 
умением организовывать отбор, расстановку кадров, планировать профессиональное обучение и 
аттестацию кадрового состава таможни (ПК-30);
умением разрабатывать программы развития таможни (таможенного поста) и организовывать 
планирование деятельности их структурных подразделений (ПК-31); 

информационно-аналитической деятельности: 
владением навыками применения в таможенном деле информационных технологий и средств 
обеспечения их функционирования в целях информационного сопровождения профессиональной 
деятельности (ПК-32);
владением навыками применения методов сбора и анализа данных таможенной статистики 
внешней торговли и специальной таможенной статистики (ПК-33);
умением обеспечивать информацией в сфере таможенного дела государственные органы, орга­
низации и отдельных граждан (ПК-34);
владением навыками использования электронных способов обмена информацией и средств их 
обеспечения, применяемых таможенными органами (ПК-35);
владением методами анализа финансово-хозяйственной деятельности участников ВЭД (ПК-36); 
владением методикой расчета показателей, отражающих результативность деятельности тамо­
женных органов (ПК-37);
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владением навыками анализа и прогнозирования поступления таможенных платежей в феде­
ральный бюджет государства (ПК-38); 
в научно-исследовательской деятельности:
умением разрабатывать планы и программы проведения научных исследований в сфере тамо­
женного дела (ПК-39);
умением проводить научные исследования по различным направлениям таможенной деятельно­
сти и оценивать полученные результаты (ПК-40);
умением представлять результаты научной деятельности в устной и письменной формах (ПК-41).

дополнительными профессиональными компетенциями в соответствии с потребностями 
работодателей (ДПК):

в деятельности, связанной с совершением таможенных операций, применением тамо­
женных процедур, взиманием таможенных платежей и проведением таможенного контроля и 
иных видов государственного контроля:
- способен использовать современные программные средства для обработки данных о внешнеэконо­
мической деятельности субъекта, финансово-экономических и налоговых данных, строить зависи­
мости и уметь обобщать результаты расчетов (ДПК-1);
- способен рассчитывать необходимые налоговые и иные обязательные платежи, надлежащие к упла­
те хозяйствующими субъектами различной отраслевой принадлежности, индивидуальными предпри­
нимателями и физическими лицами (ДПК-2);
- способен проводить комплексный анализ таможенного, бюджетного и налогового потенциала тер­
ритории и формировать направления работ и программных мероприятий по нейтрализации основных 
угроз в данной сфере (ДПК-3);
- способен организовать документальное обеспечение и сопровождение импорта -  экспорта товаров 
и других ценностей, перемещаемых через таможенную границу РФ (ДПК-4);

в правоохранительной деятельности:
- способен самостоятельно анализировать и обобщать арбитражную и судебную практику в сфере 
таможенного дела (ДПК-5);
- способен проводить анализ изменений таможенного, бюджетного и налогового законодательства, 
сопоставлять положения отдельных норм таможенного и налогового законодательства, выявлять 
несоответствия и осуществлять разработку рекомендаций по его совершенствованию (ДПК-6);
- способен к осуществлению процедур финансового и налогового контроля со стороны органов ФНС 
и внебюджетных фондов (ДПК-7);
- способен к реализации контроля за правильностью и полнотой исчисления налоговых выплат хо­
зяйствующими субъектами, организациями и учреждениями (ДПК-8);

в организационно-управленческой деятельности:
- способен к принятию решений по вопросам организации управления и совершенствования деятель­
ности финансово-налоговых, внешнеэкономических служб и иных подразделений хозяйствующих 
субъектов по вопросам налогового и таможенного производства с учетом нормативно-правовых, ад­
министративных и иных ограничений (ДПК-9);
- способен к организации межведомственного взаимодействия при решении комплексных экономи­
ческих задач (ДПК-10);
- способен разрабатывать и организовать осуществление мероприятий по совершенствованию систе­
мы управления государственными и муниципальными финансами (ДПК-11);

в информационно-аналитической деятельности:
- способен воспринимать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую отчетность организаций 
различных форм собственности, оценивать последствия конкретных хозяйственных операций в рам­
ках существующего таможенного и налогового законодательства и последствия ведения внешнеэко­
номической деятельности (ДПК-12);
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- способен готовить данные для составления перспективных прогнозов, текущих и оперативных пла­
нов, бюджетов таможенных налоговых платежей, анализировать и контролировать ход их выполне­
ния (ДПК-13);
- способен анализировать и интерпретировать данные статистических, налоговых и финансовых ор­
ганов с целью анализа, прогнозирования и планирования доходов бюджета, выявлять резервы роста 
доходной базы на региональном и местном уровне (ДПК-14);

в научно-исследовательской деятельности:
- способен анализировать и обобщать материалы, обсуждаемые в экономических публикациях и об­
щественных дискуссиях (ДПК-15);

Достижение результатов освоения образовательной программы осуществляется посредством 
освоения группы взаимосвязанных между собой компетенций (общекультурных, общепрофессио­
нальных, профессиональных, профессионально-прикладных, дополнительных), составляющих 
укрупненные результаты обучения (РО), которые формируются в рамках модулей (составляющих их 
дисциплин) и позволяют выпускнику реализовать определенный вид профессиональной деятельно­
сти и соответствующие ему конкретные трудовые функции, профессиональные задачи. ОП преду­
сматривает соответствие укрупненных РО и планируемых результатов освоения образовательной 
программы - компетенций. (Табл.2) Осваиваемые в рамках модулей (составляющих их дисциплин) 
РО обеспечивают поэтапность формирования результатов освоения образовательной программы.

Таблица 2
Перечень планируемых результатов обучения и составляющих их компетенций

Код ре­
зультата 
обучения Результаты обучения

Компетенции, составляющие результаты обучения

Р0-01 Способность осуществ­
лять и оценивать пра­
вильность применения 
таможенных процедур 
и операций, проводи­
мых при перемещении 
через таможенную гра­
ницу РФ товаров, ва­
лютных ценностей, 
ценных бумаг, драго­
ценных металлов и дру­
гих ценностей на всех 
стадиях таможенного (и 
другого государствен­
ного) контроля

ОК-4 -  готовностью действовать в нестандартных ситуациях, 
нести социальную и этическую ответственность за принятые 
решения;

ОПК-5 -  способностью анализировать потенциал региональ­
ного, отраслевого и функционального строения национальной 
экономики;

ПК-1 -  умением осуществлять контроль за соблюдением та­
моженного законодательства и законодательства Российской 
Федерации о таможенном деле при совершении таможенных 
операций участниками ВЭД и иными лицами, осуществляю­
щими деятельность в сфере таможенного дела;
ПК-2 -  умением осуществлять таможенный контроль и иные 
виды государственного контроля при совершении таможен­
ных операций и применении таможенных процедур;
ПК-3 -  владением навыками применения технических 
средств таможенного контроля и эксплуатации оборудования 
и приборов;
ПК-4 -  умением определять код товара и контролировать за­
явленный код в соответствии с ТН ВЭД;
ПК-5 -  умением применять правила определения страны про­
исхождения товаров и осуществлять контроль достоверности 
сведений, заявленных о стране происхождения товаров;
ПК-6 -  умением применять методы определения таможенной
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стоимости и контролировать заявленную таможенную стои­
мость товаров, перемещаемых через таможенную границу 
Таможенного союза;
ПК-7 -  владением навыками заполнения и контроля тамо­
женной декларации, декларации таможенной стоимости и 
иных таможенных документов;
ПК-8 -  владением навыками по исчислению таможенных 
платежей и контролю правильности их исчисления, полноты 
и своевременности уплаты;
ПК-9 -  умением осуществлять взыскание и возврат таможен­
ных платежей;
ПК-10 -  умением контролировать соблюдение валютного за­
конодательства Российской Федерации при перемещении че­
рез таможенную границу Таможенного союза товаров, ва­
лютных ценностей, валюты Российской Федерации, внутрен­
них ценных бумаг, драгоценных металлов и драгоценных 
камней;
ПК-11 -  умением осуществлять контроль за соблюдением за­
претов и ограничений, установленных в соответствии с зако­
нодательством Таможенного союза и Российской Федерации 
о государственном регулировании внешнеторговой деятель­
ности;
ПК-12 -  умением обеспечить защиту гражданских прав 
участников ВЭД и лиц, осуществляющих деятельность в сфе­
ре таможенного дела;
ПК-13 -  умением обеспечивать в пределах своей компетен­
ции защиту прав интеллектуальной собственности;
П К-14 -  владением навыками по выявлению фальсифициро­
ванного и контрафактного товара;
ПК-15 -  владением навыками назначения и использования 
результатов экспертиз товаров в таможенных целях;
ПК-16 -  умением применять систему управления рисками 
(СУР) в профессиональной деятельности;
ПК-17 -  умением выявлять и анализировать угрозы экономи­
ческой безопасности страны при осуществлении профессио­
нальной деятельности;
ПК-18 -  готовностью к сотрудничеству с таможенными орга­
нами иностранных государств;
ПК-19 -  умением контролировать перемещение через тамо­
женную границу отдельных категорий товаров;

ДПК-1 -  способен использовать современные программные 
средства для обработки данных о внешнеэкономической дея­
тельности субъекта, финансово-экономических и налоговых 
данных, строить зависимости и уметь обобщать результаты 
расчетов;
ДПК-2 -  способен рассчитывать необходимые налоговые и 
иные обязательные платежи, надлежащие к уплате хозяй­
ствующими субъектами различной отраслевой принадлежно­
сти, индивидуальными предпринимателями и физическими 
лицами;
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Р 0-02 Способность совершать 
необходимые процессу­
альные действия при 
выявлении и квалифи­
кации правонарушений 
и преступлений в обла­
сти таможенного дела, а 
также иметь представ­
ление о необходимых к 
проведению следствен­
ных мероприятиях

ОК-5 -  способностью использовать приемы первой помощи, 
методы защиты в условиях чрезвычайных ситуаций;
ОК-8 -  способностью использовать общеправовые знания в 
различных сферах деятельности;
OK-Ю -  готовностью поддерживать должный уровень физи­
ческой подготовленности для обеспечения полноценной со­
циальной и профессиональной деятельности.

ПК-20 -  умением выявлять, предупреждать и пресекать ад­
министративные правонарушения и преступления в сфере 
таможенного дела;
ПК-21 -  умением квалифицировать факты и обстоятельства 
правонарушений и преступлений в сфере таможенного дела, 
совершать юридически значимые действия;
ПК-22 -  способностью противодействовать злоупотреблени­
ям в профессиональной деятельности;
ПК-23 -  владением навыками по составлению процессуаль­
ных документов и совершению необходимых процессуаль­
ных действий при выявлении административных правонару­
шений и преступлений в сфере таможенного дела;

ДПК-5 -  способен самостоятельно анализировать и обобщать 
арбитражную и судебную практику в сфере таможенного де­
ла;
ДПК-6 -  способен проводить анализ изменений таможенного, 
бюджетного и налогового законодательства, сопоставлять 
положения отдельных норм таможенного и налогового зако­
нодательства, выявлять несоответствия и осуществлять раз­
работку рекомендаций по его совершенствованию;
ДПК-7 -  способен к осуществлению процедур финансового и 
налогового контроля со стороны органов ФНС и внебюджет­
ных фондов;

РО-ОЗ Способность к комму­
никативной деятельно­
сти, эффективной орга­
низации и управлению 
таможенными органами 
и внешнеэкономиче­
скими службами орга­
низаций (предприятий), 
к организации межве­
домственного взаимо­
действия государствен­
ных служб по вопросам 
таможенного дела.

ОК-2 -  готовностью к саморазвитию, самореализации, ис­
пользованию творческого потенциала;
ОК-3 -  способностью к самоорганизации и самообразованию;

ОПК-6 -  способностью на научной основе организовать свой 
труд, самостоятельно оценивать результаты своей 
деятельности

ПК-24 -  умением определять место и роль системы таможен­
ных органов в структуре государственного управления;
ПК-25 -  умением организовывать сбор информации для 
управленческой деятельности, оценивать эффективность дея­
тельности таможни (таможенного поста) и их структурных 
подразделений, анализировать качество предоставляемых 
услуг;
ПК-26 -  умением осуществлять подготовку и выбор решений 
по управлению деятельностью таможни (таможенного поста) 
и их структурных подразделений;
ПК-27 -  умением организовывать деятельность исполнителей 
при осуществлении конкретных видов работ, предоставлении 
услуг;
ПК-28 -  умением осуществлять контроль за деятельностью
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подразделений, групп сотрудников, служащих и работников; 
ПК-29 -  умением формировать систему мотивации и стиму­
лирования сотрудников, служащих и работников таможни 
(таможенного поста) и их структурных подразделений;
ПК-30 -  умением организовывать отбор, расстановку кадров, 
планировать профессиональное обучение и аттестацию кад­
рового состава таможни;
ПК-31 -  умением разрабатывать программы развития тамож­
ни (таможенного поста) и организовывать планирование дея­
тельности их структурных подразделений;

ДПК-9 -  способен к принятию решений по вопросам органи­
зации управления и совершенствования деятельности финан­
сово-налоговых, внешнеэкономических служб и иных под­
разделений хозяйствующих субъектов по вопросам налогово­
го и таможенного производства с учетом нормативно­
правовых, административных и иных ограничений;
ДПК-10 -  способен к организации межведомственного взаи­
модействия при решении комплексных экономических задач; 
ДПК-11 -  способен разрабатывать и организовать осуществ­
ление мероприятий по совершенствованию системы управле­
ния государственными и муниципальными финансами;

Р 0-04  Способность на основе
методов системного и 
экономического анали­
за проблем в области 
таможенного дела и 
внешнеэкономической 
деятельности, разраба­
тывать проектные ре­
шения, а также мето­
дические и норматив­
ные документы регу­
лирующие деятель­
ность участников ВЭД

ОК-6 -  способностью использовать основы философских 
знаний, анализировать главные этапы и закономерности ис­
торического развития для осознания социальной значимости 
своей деятельности;
ОК-7 -  способностью использовать основы экономических и 
математических знаний при оценке эффективности результа­
тов деятельности в различных сферах;

ОПК-1 -  способностью решать стандартные задачи профес­
сиональной деятельности на основе информационной и биб­
лиографической культуры с применением информационно­
коммуникационных технологий и с учетом основных требо­
ваний информационной безопасности;
ОПК-3 -  владением методами и средствами получения, хра­
нения, обработки информации, навыками использования 
компьютерной техники, программно-информационных си­
стем, компьютерных сетей;

ПК-32 -  владением навыками применения в таможенном деле 
информационных технологий и средств обеспечения их 
функционирования в целях информационного сопровождения 
профессиональной деятельности;
ПК-33 -  владением навыками применения методов сбора и 
анализа данных таможенной статистики внешней торговли и 
специальной таможенной статистики;
ПК-34 -  умением обеспечивать информацией в сфере тамо­
женного дела государственные органы, организации и от­
дельных граждан;
ПК-35 -  владением навыками использования электронных 
способов обмена информацией и средств их обеспечения, 
применяемых таможенными органами;______________________
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ПК-36 -  владением методами анализа финансово­
хозяйственной деятельности участников ВЭД;
ПК-37 -  владением методикой расчета показателей, отража­
ющих результативность деятельности таможенных органов; 
ПК-38 -  владением навыками анализа и прогнозирования по­
ступления таможенных платежей в федеральный бюджет гос­
ударства;

ДПК-12 -  способен воспринимать и интерпретировать фи­
нансовую, бухгалтерскую отчетность организаций различных 
форм собственности, оценивать последствия конкретных хо­
зяйственных операций в рамках существующего налогового и 
таможенного законодательства и последствия ведения внеш­
неэкономической деятельности;
ДПК-13 -  способен готовить данные для составления пер­
спективных прогнозов, текущих и оперативных планов, бюд­
жетов таможенных налоговых платежей, анализировать и 
контролировать ход их выполнения;
ДПК-14 -  способен анализировать и интерпретировать дан­
ные статистических, налоговых и финансовых органов с це­
лью анализа, прогнозирования и планирования доходов бюд­
жета, выявлять резервы роста доходной базы на региональ­
ном и местном уровне;

Р0-05 Способность осваивать 
современные методы 
научных исследований, 
обобщать и критически 
оценивать результаты 
отечественных и зару­
бежных научных разра­
боток в области тамо­
женного дела и внед­
рять результаты науч­
но-исследовательской 
работы в деятельность 
таможенных органов.

ОК-1 -  способностью к абстрактному мышлению, анализу, 
синтезу;
ОК-9 -  способностью к коммуникации в устной и письмен­
ной формах на русском и иностранном языках для решения 
задач межличностного и межкультурного взаимодействия;

ОПК-2 -  готовностью к коммуникации в устной и письмен­
ной формах на русском и иностранном языках для решения 
задач профессиональной деятельности;
ОПК-4 -  способностью понимать экономические процессы, 
происходящие в обществе, и анализировать тенденции разви­
тия российской и мировой экономик;

ПК-39 -  умением разрабатывать планы и программы прове­
дения научных исследований в сфере таможенного дела; 
ПК-40 -  умением проводить научные исследования по раз­
личным направлениям таможенной деятельности и оценивать 
полученные результаты;
ПК-41 -  умением представлять результаты научной деятель­
ности в устной и письменной формах.

ДПК-15 -  способен анализировать и обобщать материалы, 
обсуждаемые в экономических публикациях и общественных 
дискуссиях;

Р0-В1 Способность осуществ­
лять процессы управле­
ния экспортно­
импортными торговы-

ДПК-4 -  способен организовать документальное обеспечение 
и сопровождение импорта -  экспорта товаров и других цен­
ностей, перемещаемых через таможенную границу РФ;
ДПК-3 -  способен проводить комплексный анализ таможен­
ного, бюджетного и налогового потенциала территории и |
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ми операциями, прово­
дить их оценку и ана­
лиз, эффективно орга­
низовывать их доку­
ментальное сопровож­
дение

формировать направления работ и программных мероприя­
тий по нейтрализации основных угроз в данной сфере;
ДПК-8 -  способен к реализации контроля за правильностью и 
полнотой исчисления налоговых выплат хозяйствующими 
субъектами, организациями и учреждениями;

4. СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА

4Л. Модульная структура образовательной программы
Образовательная программа реализуется через систему модулей, каждый из которых пред­

ставляет собой логически завершенную по содержанию, методическому обеспечению самостоятель­
ную учебную единицу, ориентированную на формирование целостной группы взаимосвязанных 
компетенций, относящихся к конкретному результату обучения. (Табл.З)

Таблица 3
Структура образовательной программы

Блок 1 Группы модулей и их составляющие Г руппа 
выбора

Прере-
квизиты
модуля

1 2 3 4 5 6
Базовые модули

Общая трудоемкость 
модуля, [6 з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[6 з.е.]

M l Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Мировоз­
зренческие основы 
профессиональной де­
ятельности»

Общая трудоемкость 
модуля, [6 з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[6 з.е.]

М2 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Основы гу­
манитарной культуры»

Общая трудоемкость 
модуля, [2 з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[2 з.е.]

М3 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Техносфер- 
ная безопасность»

Б езопасность ж изне­
деятельности

Общая трудоемкость 
модуля, [14з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[14 з.е.]

М4 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Основы про­
фессиональной комму­
никации»

Русский язык; 
Иностранный язык

Общая трудоемкость 
модуля, [16з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[16 з.е.]

М5 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Математиче­
ские методы анализа»

Математика;
Теория вероятностей  
и математическая  
статистика;
М етоды  оптималь­
ных реш ений

Общая трудоемкость 
модуля, [6 з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[6 з.е.]

Мб Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Правовое 
обеспечение профес­
сиональной деятельно­
сти»

Правоведение; 
Граж данское право

Общая трудоемкость 
модуля, [7 з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[7 з.е.]

М7 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Учет и анализ 
в управлении бизне­
сом»

Бухгалтерский учет; 
Теория эконом иче­
ского анализа
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1 2 3 4 5 6
Общая трудоемкость 
модуля, [18з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[18 з.е.]

М8 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Профессио­
нальная языковая под­
готовка»

Английский язык 
(проф ессиональ­
ный);
Деловой иностран­
ный язык (ф ранцуз­
ский)

Общая трудоемкость 
модуля, [6з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[6 з.е.]

М9 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Статистиче­
ские методы анализа»

Статистика

Общая трудоемкость 
модуля, [12з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[12 з.е.]

М10 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Информаци­
онное обеспечение 
профессиональной де­
ятельности»

Пакеты прикладных 
программ; 
И нформационны е 
технологии в тамо­
женном  деле; 
Основы информаци­
онной безопасности; 
Основы научных  
исследований

Общая трудоемкость 
модуля, [3з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[3 з.е.]

М И Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Основы эко­
номической теории»

Экономическая тео­
рия

Общая трудоемкость 
модуля, [18з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[18 з.е.]

М12 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Экономиче­
ские и финансовые ас­
пекты таможенной де­
ятельности»

Экономика там о­
ж енного дела; 
Таможенная стои­
мость товаров и 
транспортных  
средств;
Финансы;
Деньги, кредит, бан­
ки;
Таможенная стати­
стика

Общая трудоемкость 
модуля, [11з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[11 з.е.]

М13 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Мировая 
экономика и междуна­
родные финансы»

Мировая экономика; 
М еж дународны е  
валютно-кредитные 
отнош ения; 
Регионалистика и 
экономическая гео­
графия

Общая трудоемкость 
модуля, [12з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[12 з.е.]

М14 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Г осудар- 
ственное регулирова­
ние ВЭД»

Запреты и ограниче­
ния ВЭД; 
Т ам ож енно­
тарифное регулиро­
вание ВЭД; 
Ц енообразование во 
внеш ней торговле; 
Валю тное регулиро­
вание и валютный 
контроль
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1 2 3 4 5 6
Общая трудоемкость 
модуля, [18з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[18 з.е.\

М15 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Таможенные 
процедуры»

Товароведение и 
экспертиза в тамо­
женном  деле (продо­
вольственные и не­
продовольственные 
товары);
Товарная номенкла­
тура ВЭД; 
Декларирование то­
варов и транспорт­
ных средств; 
Порядок перемещ е­
ния через там ож ен­
ную  границу от­
дельных категорий  
товаров;
Т аможенны е проце­
дуры;
Основы докум енто­
оборота в тамож ен­
ных органах

Общая трудоемкость 
модуля, [12з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[12 з.е.]

М16 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Таможенный 
контроль»

Организация тамо­
ж енного контроля 
товаров и транс­
портных средств; 
Т ехнические ср ед­
ства тамож енного  
контроля; 
Таможенны й кон­
троль и таможенны е 
процедуры  (практи­
кум);
Таможенны й кон­
троль после выпуска 
товаров

Общая трудоемкость 
модуля, [11 з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[11 з.е.]

М17 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Выявление и 
расследование пре­
ступлений в професси­
ональной сфере»

Основы расследова­
ния и квалификации 
эконом ических пра­
вонаруш ений и пре­
ступлений; 
О перативно­
розыскная деятель­
ность;
Ф инансово- 
экономическая диа­
гностика и оценка 
коррупционной со ­
ставляю щ ей дея­
тельности предприя­
тия (организации)

Общая трудоемкость 
модуля, [6з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[6 з.е.]

М18 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Г осудар- 
ственный финансовый 
контроль и надзор»

П ротиводействие 
отмыванию неле­
гальных доходов  и 
финансированию  
терроризма;
Г осударственны й  
финансовый кон­
троль и мониторинг
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1 2 3 4 5 6
Общая трудоемкость 
модуля, [15з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[15 з.е.]

М19 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Управленче­
ские основы таможен­
ной деятельности»

М енедж мент; 
Управление персо­
налом в таможенны х  
органах; Управление 
там ож енной дея­
тельностью ; Система  
управления рисками  
в области тамож ен­
ного дела; Этика 
государственной  
службы  и государ­
ственного служ ащ е­
го

Общая трудоемкость 
модуля, [17з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[17 з.е.]

М20 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Таможенные 
и налоговые платежи»

Общая теория нало­
гообложения; 
Налоги с ю ридиче­
ских лиц; Налоги с 
ф изических лиц; 
М еж дународное  
налогооблож ение; 
Т аможенны е плате­
жи

Общая трудоемкость 
модуля, [2з.е.], 
в т.ч. базовая часть
[2 з.е.]

М21 Код модуля
по единому 

справочнику 
(если есть)

Модуль «Физическая 
культура»

Физкультура  
Прикладная физ­
культура

Вариативные модули
Общая трудоемкость 
модуля, [5 з.е.], 
в т.ч. вариативная 
часть [3 з.е.].

М22 Модуль «Введение в 
профессиональную де­
ятельность»

В ведение в специ­
альность

Общая трудоемкость 
модуля, [13 з.е.], 
в т.ч. вариативная 
часть [13з.е.].

М23 Модуль «Междуна­
родная торговля»

Т оргово-
экономические от­
ношения РФ; 
М еж дународны е 
соглаш ения и кон­
венции по торговле; 
Внеш неторговая  
документация и д о ­
кументооборот; 
Л огистика ВЭД; 
Контракты в м еж ду­
народной торговле и 
трансфертное цено­
образование; 
У правление В Э Д  
предприятий (орга­
низаций)

Вариативные модули по выбору студента
Общая трудоемкость 
модуля, [12 з.е.], 
в т.ч. вариативная 
часть [12 з.е.].

М24 Модуль «Естественно­
научные основы про­
фессиональной дея­
тельности»

История там ож енно­
го дела и там ож ен­
ной политики; Кон­
цепции соврем енно­
го естествознания; 
Э колого­
экономическая без­
опасность; Э коно­
мический потенциал 
там ож енной терри­
тории России
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1 2 3 4 5 6
Общая трудоемкость 
модуля, [12 з.е.], 
в т.ч. вариативная 
часть [12 з.е.].

М25 Модуль «Специальная 
правовая подготовка»

У головное право и 
уголовны й процесс; 
Ф инансовое право; 
Т ам ож енное право; 
Т рудовое право; 
А дминистративное  
право

Факультативные модули (дисциплины)
Общая трудоемкость 
модуля, [12 з.е.], 
в т.ч. вариативная 
часть [12 з.е.].

М26 Модуль «Военная под­
готовка»

В оенная подготовка

Общая трудоемкость блока 1 - [258 з.е.], в т.ч. 
базовая часть - [218 з.е.], 
вариативная часть -[40 з.е.]

Блок 2 Практики, в т.ч. научно-исследовательская работа
Общая трудоемкость блока 2 - [33 з.е.], в т.ч. 
вариативная часть - [ ЗЗз.е.]

Блок 3 Государственная итоговая аттестация
Общая трудоемкость блока 3 - [9 з.е.], в т.ч. 
базовая часть - [9 з.е.],
Объем образовательной программы [300 з.е.], в т.ч. 
базовая часть [218 з.е.], вариативная часть [40 з.е.]. 
Факультатив [12 з.е.]

4.2. Распределение результатов обучения по модулям
Формирование результатов обучения распределяется по модулям образовательной про­

граммы (Табл. 4).
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Таблица 4

Формирование результатов обучения по модулям
М одули Р езул ьтаты  обучени я

Р 0 - 0 1 Р 0 - 0 2 Р О -О З Р 0 - 0 4 Р 0 - 0 5 РО -В 1
M l *

М 2 *

М 3 *

М 4 *

М 5 *

М б *

М 7 *

М 8 *

М 9 *

М 10 *

M i l *

М 12 *

М 13 * к

М 14 * к

М 15 к

М 16 к

М 17 к

М 18 к

М 19 к

М 20 к

М21 к

М 22 к

М 23 *

М 24 к

М 25
П рак тик и , 
в т.ч. Н И Р

к к к к к к

Г осудар ств ен ­
ная итоговая  

аттестация

к к к к к к

/



5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Общесистемные требования к реализации программы специалитета.
Организация располагает материально-технической базой, соответствующей действующим проти­

вопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междис­
циплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской работ обучающихся, предусмот­
ренных учебным планом.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограни­
ченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам (электронным библио­
текам) и к электронной информационно-образовательной среде организации. Электронно-библиотечная 
система (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивает 
возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет" (далее-сеть "Интернет"), как на территории организации, так и 
вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям 
электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 
программах;
фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов 
освоения основной образовательной программы;
проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых преду­
смотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 
формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обучающегося, 
рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного процесса; 
взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) 
асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет". Функционирование электронной информа­
ционно-образовательной среды обеспечивается соответствующими средствами информационно­
коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует законо­
дательству Российской Федерации.

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации соответствует 
квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике долж­
ностей руководителей, специалистов и служащих, разделе "Квалификационные характеристики долж­
ностей руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного профессиональ­
ного образования", утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Россий­
ской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам (при 
наличии).

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок) составляет не менее 50 процентов от общего количества научно-педагогических работников ор­
ганизации.

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников организации за период 
реализации программы специалитета в расчете на 100 научно-педагогических работников (в приведен­
ных к целочисленным значениям ставок) составляет не менее 2 в журналах, индексируемых в базах 
данных Web of Science или Scopus, или не менее 20 в журналах, индексируемых в Российском индексе 
научного цитирования.

В организации, реализующей программы специалитета, среднегодовой объем финансирования 
научных исследований на одного научно-педагогического работника (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок) составляет величину не менее чем величина аналогичного показателя мониторинга 
системы образования, утверждаемого Министерством образования и науки Российской Федерации.

Требования к кадровым условиям реализации программы специалитета.
Реализация программы специалитета обеспечивается руководящими и научно-педагогическими 

работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы специалитета на 
условиях гражданско-правового договора.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок),
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имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем чис­
ле научно-педагогических работников, реализующих программу, составляет не менее 70 процентов.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 
имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в 
Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и 
признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реализую­
щих программу специалитета не менее 60 процентов для программы академической магистратуры.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 
числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью 
(профилем) реализуемой программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 
менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих программу специалитета не менее 5 процентов 
для программы академической магистратуры.

Общее руководство научным содержанием программы специалитета осуществляется штатным 
научно-педагогическим работником организации, имеющим ученую степень (в том числе ученую сте­
пень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоя­
тельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проек­
тов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно- 
исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензи­
руемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов 
указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных 
конференциях.

Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению программы 
специалитета.

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий лек­
ционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 
помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического обслужива­
ния учебного оборудования. Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 
техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 
аудитории.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационного оборудова­
ния и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие при­
мерным программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программам дисциплин (модулей).

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации программы 
магистратуры, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием, в зависимости 
от степени сложности. Конкретные требования к материально-техническому и учебно-методическому 
обеспечению определяются в примерных основных образовательных программах. Помещения для са­
мостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно- 
образовательную среду организации. В случае применения электронного обучения, дистанционных об­
разовательных технологий допускается замена специально оборудованных помещений их виртуальны­
ми аналогами, позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные профессио­
нальной деятельностью. В случае неиспользования в организации электронно-библиотечной системы 
(электронной библиотеки) библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из 
расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих 
программах дисциплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 
100 обучающихся.

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения 
(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновле­
нию).

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно- 
образовательная среда обеспечивает одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по 
программе магистратуры.

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения элек­
тронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным
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базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих про­
граммах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению.

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и 
(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоро­
вья.

Требования к финансовым условиям реализации программы специалитета.
Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в объеме не ниже 

установленных Министерством образования и науки Российской Федерации базовых нормативных за­
трат на оказание государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 
направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образо­
вательных программ в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание госу­
дарственных услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных про­
грамм высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, утвержденной приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 августа 2013 г. N 638 (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 16 сентября 2013 г., регистрационный N 29967).

6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБУЧЕНИЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗ­
МОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ

Для обеспечения инклюзивного обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья инва­
лидов образовательная программа реализует адаптивные условия обучения: возможность реализа­
ции индивидуального учебного плана, индивидуального графика обучения; возможность прохожде­
ния учебной, производственной и преддипломной практики на базе УрФУ, в условиях адаптирован­
ных к обучению лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов; использование усилен­
ных звуковых и увеличенных визуальных сопровождений учебного материала; возможность ди­
станционного прохождения процедур оценивания результатов обучения и освоения ОП.

7. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Запланированные результаты освоения образовательной программы (компетенции) формируют- 

ся поэтапно в рамках модулей и составляющих их дисциплин._______________________________________
Компоненты
компетенций

Признаки уровня освоения компонентов компетенций

пороговый повышенный высокии

Знания Студент демонстрирует знание- 
знакомство, знание-копию: узнает 
объекты, явления и понятия, находит 
в них различия, проявляет знание ис­
точников получения информации, 
может осуществлять самостоятельно 
репродуктивные действия над знани­
ями путем самостоятельного воспро­
изведения и применения информации.

Студент демонстрирует 
аналитические знания: 
уверенно воспроизводит и 
понимает полученные 
знания, относит их к той 
или иной классификаци­
онной группе, самостоя­
тельно систематизирует 
их, устанавливает взаимо­
связи между ними, про­
дуктивно применяет в зна­
комых ситуациях.

Студент может самостоя­
тельно извлекать новые 
знания из окружающего 
мира, творчески их ис­
пользовать для принятия 
решений в новых и не­
стандартных ситуациях.

Умения Студент умеет корректно выполнять 
предписанные действия по инструк­
ции, алгоритму в известной ситуа­
ции, самостоятельно выполняет дей­
ствия по решению типовых задач, 
требующих выбора из числа извест­
ных методов, в предсказуемо изме­
няющейся ситуации

Студент умеет самостоя­
тельно выполнять дей­
ствия (приемы, операции) 
по решению нестандарт­
ных задач, требующих вы­
бора на основе комбина­
ции известных методов, в 
непредсказуемо изменяю-

Студент умеет самостоя­
тельно выполнять дей­
ствия, связанные с реше­
нием исследовательских 
задач, демонстрирует 
творческое использова­
ние умений (технологий)
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щейся ситуации

Личностные
качества

Студент имеет низкую мотивацию 
учебной деятельности, проявляет без­
различное, безответственное отноше­
ние к учебе, порученному делу

Студент имеет выражен­
ную мотивацию учебной 
деятельности, демонстри­
рует позитивное отноше­
ние к обучению и будущей 
трудовой деятельности, 
проявляет активность.

Студент имеет развитую 
мотивацию учебной и 
трудовой деятельности, 
проявляет настойчивость 
и увлеченность, трудо­
любие, самостоятель­
ность, творческий под­
ход.

8. ПРИЛОЖЕНИЯ К ОБЩЕЙ ХАРАКТЕРИСТИКЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Приложение 1. Распределение модулей по семестрам.

9. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ОП

Номер листа 
изменений

Номер 
протокола заседания 

учебно­
методического сове­

та института

Дата 
заседания 

учебно- 
методического 
совета инсти­

тута

Всего листов в до­
кументе

Подпись 
руководителя ОП
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